
               
 
 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
NOVO CALENDÁRIO, atualizado em 21 de novembro de 2024 

AULA INAUGURAL (transmissão YouTube) 
Data: 13/11/24 (4ª. feira) 
Horário: das 19h às 20h 
Professor: Min. Cláudio Brandão (Tribunal Superior do Trabalho) 
Mediador: André Dorster (Juiz do Trabalho da 2ª Região/SP, mestre em Direito pela Universidade 
Presbiteriana Mackenzie e diretor de Formação e Cultura da Anamatra) 
 

AULA 2 (Moodle) – ATENÇÃO!  Por motivo de força maior, essa aula passou do dia 26 para 27 de 
novembro.  
Data: 27/11/24 (4ª. feira) 
Horário: das 20h às 22h 
Professora: Denise Arantes (Advogada trabalhista; mestra em Direito das Relações Sociais e Trabalhistas pelo 
Centro Universitário do Distrito Federal/UDF; pesquisadora do Grupo de Pesquisa Constitucionalismo, Direito 
e Processo do Trabalho. Sócia do escritório Mauro Menezes & Advogados, com atuação preponderante no 
âmbito do Tribunal Superior do Trabalho) 
Mediadora: Patrícia Sant'Anna (Juíza do Trabalho da 12ª Região/SC , diretora de Cidadania e Direitos 
Humanos da Anamatra) 
Enfoque da aula:  

▪ O TST como instância extraordinária. 
▪ Órgãos jurisdicionais do TST: Turmas, Seções e Tribunal Pleno; sustentação oral nos órgãos do TST.  
▪ Princípios recursais no Processo do Trabalho.  
▪ Pressupostos recursais intrínsecos e extrínsecos comuns a todos os recursos. 

 

AULA 3 (Moodle) 
Data: 28/11/24 (5ª. feira) 
Horário: das 20h às 22h 
Professora: Alessandra Camarano (Advogada, especialista em Direito e Processo do Trabalho) 
Mediador: André Luis Nacer de Souza (Juiz do Trabalho da 24ª Região/MS, mestre em Direitos Humanos 
pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul/2024 e integrante do Conselho Acadêmico da Enamatra) 
Enfoque da aula:  

▪ Juízo de admissibilidade e juízo de mérito nos recursos em geral: conceitos; competência; hipóteses 
de decisões monocráticas nos juízos de admissibilidade e de mérito; recursos de fundamentação 
vinculada; vícios sanáveis e insanáveis no juízo de admissibilidade; terminologia e linguagem técnica 
(“receber o recurso”; “dar seguimento ao recurso”; “conhecer do recurso”; “dar provimento ao 
recurso” etc.). 

 

AULA 4 (Moodle) 
Data: 03/12/24 (3ª. feira) 
Horário: das 20h às 22h 
Professora: Denise Arantes (Advogada trabalhista; mestra em Direito das Relações Sociais e Trabalhistas pelo 
Centro Universitário do Distrito Federal/UDF; pesquisadora do Grupo de Pesquisa Constitucionalismo, Direito 
e Processo do Trabalho. Sócia do escritório Mauro Menezes & Advogados, com atuação preponderante no 
âmbito do Tribunal Superior do Trabalho) 
Mediadora: Léa Helena Pessôa dos Santos Sarmento - Juíza do Trabalho da 8ª Região/PA, mestre em Direito 
pela Universidade Federal do Pará . É doutora em Direito do Trabalho (Ciências Jurídico- Laborais) pela 
Universidade Clássica de Lisboa e integrante do Conselho Acadêmico da Enamatra. 
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Enfoque da aula:  
▪ Recurso de revista: finalidade; decisões passíveis de serem atacadas por recurso de revista; 

divergência jurisprudencial (artigo 896, a, da CLT e Súmulas 23, 296, I e 327 do TST; artigo 896, b, da 
CLT); contrariedade à Súmula do TST e Súmula Vinculante; violação à lei ou à Constituição da 
República (artigo 896, c, 896, § 1º-A, II, da CLT e Súmula 221 do TST); vedação ao reexame de fatos e 
provas (Súmula 126 do TST); preparo; juízo de admissibilidade: competência; o juízo ad quem e os 
capítulos admitidos/não admitidos pelo juízo a quo; hipóteses de decisão monocrática; omissão do 
juízo a quo; vícios sanáveis no juízo de admissibilidade.  

▪ Efeitos (translativo, devolutivo e hipóteses de suspensivo).  
 

 
AULA 5 (Moodle) 
Data: 05/12/2024 (5ª. feira) 
Horário: das 20h às 22h 
Professor: Júlio César Bebber (Juiz do Trabalho da 24ª Região/MS, doutor em Direito do Trabalho pela 
Universidade de São Paulo/Usp) 
Mediadora: Léa Helena Pessôa dos Santos Sarmento - Juíza do Trabalho da 8ª Região/PA, mestre em Direito 
pela Universidade Federal do Pará. É doutora em Direito do Trabalho (Ciências Jurídico- Laborais) pela 
Universidade Clássica de Lisboa e integrante do Conselho Acadêmico da Enamatra. 
Enfoque da aula:  

▪ Prequestionamento (Art. 896, § 1º-A, I, da CLT). 
▪ Cotejo analítico (artigo 896, § 1º-A, III, da CLT e Súmula 422 do TST).  
▪ Nulidade de negativa de prestação jurisdicional (artigo 896, § 1º-A, IV, da CLT).  
▪ Transcendência. 
▪ Recurso de revista em execução e no rito sumaríssimo.  
▪ Temas polêmicos: recurso de revista para discussão de ônus da prova; revisão de valor de 

indenizações; check list do recurso de revista. 
 

AULA 6 (Moodle) 
Data: 10/12/24 (3ª. feira) 
Horário: das 20h às 22h 
Professora: Alessandra Camarano (Advogada, especialista em Direito e Processo do Trabalho) 
Mediador: André Luis Nacer de Souza (Juiz do Trabalho da 24ª Região/MS, mestre em Direitos Humanos 
pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul/2024 e integrante do Conselho Acadêmico da Enamatra) 
Enfoque da aula:  

▪ Embargos: finalidade; pressupostos; decisões passíveis de serem atacadas por recurso de revista; 
divergência jurisprudencial; juízo de admissibilidade e possibilidade de denegação por decisão 
monocrática; efeitos.  

▪ IRDR e IAC no TST: hipóteses de cabimento; procedimento; efeitos da admissão; efeitos do 
julgamento. 

 

AULA 7 (Moodle) 
Data: 12/12/24 (5ª. feira) 
Horário: das 20h às 22h 
Professor: Carlos Augusto Marcondes de Oliveira Monteiro (Advogado, mestre e doutor em Direito do 
Trabalho pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo/Puc-SP, coordenador e professor dos cursos de 
graduação da Escola Paulista de Direito/EPD) 
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Mediador: André Luis Nacer de Souza (Juiz do Trabalho da 24ª Região/MS, mestre em Direitos Humanos pela 
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul/2024 e integrante do Conselho Acadêmico da Enamatra) 
Enfoque da aula:  

▪ Agravo de Instrumento no TST: hipóteses de cabimento; pressupostos; procedimento; efeitos. 
▪ Agravo Interno: hipóteses de cabimento; pressupostos; procedimento. Efeitos.  
▪ Embargos de declaração: decisões sujeitas a embargos de declaração no TST; pressupostos; objeto; 

efeitos; juízo de admissibilidade e juízo de mérito. 
 


