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JORNAL DA ANAMATRA

Anamatra atua contra

projetos que visam a
sustar os efeitos da NR
12, que regulamenta a
seguranca do trabalho em
maquinas e equipamentos

Comissao discute
efeitos negativos de
MPs sobre regime
previdenciario

Justica do Trabalho
promove debate histérico
entre candidato a
Presidéncia de tribunal

Conselheiros do
CNJ pregam dialogo com
Anamatra

52 ENCONTRO NACIONAL DOS
MAGISTRADOS DO TRABALHO
APOSENTADOS

O 5° Encontro Nacional dos Magistrados do Trabalho Aposentados, realiza-
do entre os dias 15 e 19 de setembro em Brasilia (DF) e Pirendpolis (GO), foi
marcado por importantes discussdes como a defesa da paridade entre ma-
gistrados da ativa e aposentados. A programacao do evento também incluiu
visita a Camara dos Deputados, onde os participantes estiveram com parla-
mentares para defender a PEC 555/2006, que extingue a cobranca da con-
tribuicdo sobre os proventos de aposentados e pensionistas. Pdginas 3 a 8.

PRIORIZACAO DO PRIMEIRO GRAU
NA JUSTICA DO TRABALHO

A Justica do Trabalho é o ramo do Judiciério
que tem o maior déficit no que diz respeito a
equalizacao da forca de trabalho entre 1° grau
e 2° graus de jurisdicao. Na primeira instancia, encontram-se 84% dos casos
novos e 92% dos casos pendentes. As revelacdes estdo em relatério divulgado
pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ) e reforcam a necessidade de prioriza-
¢ao do primeiro grau. A ma distribuicdo da forca de trabalho global ainda ndo
foi enfrentada no relatério, que s6 compara os dados relativos aos servidores
da drea judiciaria, na qual a desproporcao ja é evidente. Pdgina 38

182 CONAMAT

A Anamatra vem realizando reunides prepara-
tivas para o 18° Congresso Nacional dos Magis-
trados da Justica do Trabalho (Conamat), que ocorrerd em Salvador (BA), dos
dias 27 de abril a 30 de abril de 2016. A 182 edicdo do evento debatera o
presente e o futuro da Magistratura, ao ensejo das comemoragdes dos 40
anos da Anamatra. Pdgina 30

27230 de abeil de 2016

ey

SAUDE DOS MAGISTRADOS
E SERVIDORES

O CNJ aprovou resolucdo que cria a Politica de
Atencao Integral a Saude de Magistrados e Ser-
vidores do Poder Judiciério. O texto estabelece
principios, diretrizes e parametros para a implantacao, em carater permanen-
te, de programas, projetos e acdes institucionais voltados a promocgéo e a pre-
servacao da saude fisica e mental desses profissionais. Pdgina 44
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Carta ao Associado

O 5° Encontro Nacional de Magistrados do Trabalho
Aposentados realizado em Brasilia/DF e Pirenépolis/
GO, no periodo de 15 a 17 de setembro, destaque desta
edicao do Jornal Anamatra, foi um marco na permanen-
te luta dos aposentados pelo respeito aos seus direitos.

Sdo muitos os desafios atualmente enfrentados pela
Magistratura, especialmente pelos aposentados, nota-
damente nesse momento de discussdo de uma nova
Loman. Embora afastados da jurisdicao, continuamos juizes, haja vista a vitalicie-
dade do cargo, e, como tais, podemos e devemos nos preocupar com os rumos da
Magistratura nacional.

A defesa da paridade extrapola a simples questdao remuneratéria e nos remete a
reflexdo sobre que Magistratura queremos para o nosso pais. Ao contrario do que
pode parecer, a quebra da paridade com a instituicdo de parcelas que beneficiam
somente os ativos, ndo viola direito apenas dos aposentados. A reducao dos ga-
nhos por ocasidao da aposentadoria tem como consequéncia a postergacao desse
momento por muitos magistrados, que sao levados a esperar a idade em que se-
rdao compulsoriamente jubilados, o que provoca efeito que ja se faz sentir: o tran-
camento da carreira. Consequéncia nefasta, que limita horizontes e desmotiva os
juizes em atividade. O lamentavel fim da paridade, instituido pela Emenda Cons-
titucional n° 41, de 2003, ndo pode servir de pretexto para a quebra da isonomia
a que tém direito os que foram admitidos antes de sua promulgacéo. Felizmente,
nao constituem maioria os que enxergam na luta pela defesa da paridade apenas
uma ameaca aos seus proprios ganhos, nela ndo conseguindo vislumbrar a legiti-
ma busca da efetivacdo de direito constitucionalmente assegurado. Conforme ja
deliberado pelas trés associacdes da Magistratura nacional, a garantia da paridade
foi erigida a condicédo de principio norteador das discussées sobre o novo Estatuto
da Magistratura e assim deve ser.

Por outro lado, nao podemos desistir da luta pelo retorno a um unico regime pre-
videnciario para os juizes, haja vista a fragmentacao da Magistratura que a adocao
de regimes distintos provoca. Nesse sentido, devemos centrar esforcos na PEC n°
26, de 2011, que modifica o art. 93 da Constituicao Federal para impor alteracdes
no regramento da aposentadoria dos membros do Poder Judicidrio. Embora a
proposta legislativa careca de alguns ajustes de redacéo, ela visa o restabeleci-
mento da paridade e integralidade para os magistrados, o que repara a injustica
cometida contra os juizes mais novos, que ndo gozam de tais garantias.

A matéria demanda, ainda, o julgamento das Ac¢des Diretas de Inconstitucionali-
dade ajuizadas pelas associagdes de magistrados contra as Emendas Constitucio-
nais 20/98 e 41/03. A¢obes Diretas que, nao obstante a importancia do tema, ainda
nao mereceram a apreciacao de nossa mais alta Corte. Impde-se o bom combate
por uma Magistratura verdadeiramente una, sem discrepancias vencimentais, e
cujas prioridades sejam a fixagao de subsidios dignos e a valorizacdao do tempo
de servico.

A visita dos aposentados a Camara Federal também marcou nossa presenca em
defesa da aprovacdo da PEC 555/2006, cuja mobilizacdo vai continuar. A manuten-
¢ao do desconto previdencidrio apos o jubilamento constitui injustica que precisa
ser reparada, pois nao podemos admitir contribuicao para a qual ndo ha contra-
partida do Estado.

A avaliacao positiva que o evento mereceu dos participantes fortalece a convic-
¢do de que nods aposentados devemos participar ativamente da vida associativa,
para que possamos, unidos e irmanados com os colegas da ativa, lutar pelas
nossas demandas em particular e pelas da Magistratura em geral. Que venham
0s préximos Encontros!

Virginia Lucia de Sa Bahia
Diretora de Aposentados
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A Anamatra realizou dos dias 15 a 19 de setembro, com programacéo
dividida entre Brasilia (DF) e Pirenépolis (GO), o 5° Encontro Nacio-
nal de Magistrados do Trabalho Aposentados. O evento foi realizado
com o apoio da Amatra 10 (DF e TO) e marcado pelos debates em
torno da necessaria paridade entre aposentados e juizes da ativa.

O encontro reuniu dezenas de magistrados do Trabalho aposenta-
dos, dirigentes da Anamatra e das Amatras e teve a coordenacao da
diretora de Aposentados, Virginia Bahia. “O evento foi uma rica opor-
tunidade nao sé de congracamento entre os aposentados de diver-
sas regides do pais, bem como de discussdes dos rumos da Magistra-
tura e dos reflexos da nova normatizagdo sobre os jubilados, o que
demanda uma participacao ativa de todos”, avalia a diretora.

Confira mais sobre o evento nas pdginas seguintes.
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PREPARATIVOS

ABERTURA

A defesa da paridade entre magistrados da ativa e
aposentados marcou os discursos que abriram o 5°
Encontro Nacional de Magistrados do Trabalho Apo-
sentados.

A diretora de Aposentados, Virginia Bahia, falou dos
desafios enfrentados pela Magistratura em geral, e
pelos aposentados em particular, notadamente no
momento de discussdo da nova Lei Organica da Ma-
gistratura (Loman). “A defesa da paridade extrapola a
simples questdo remuneratéria e nos remete a refle-
xdo sobre que Magistratura queremos para 0 nosso
pais”, alertou.

Representando o Tribunal Superior do Trabalho (TST),
a ministra Delaide Arantes também exortou a impor-
tancia da paridade entre magistrados da ativa e apo-
sentados e ressaltou a importancia da atuacdo con-
junta do movimento associativo. “E muito importante
a paridade nédo sé de vencimentos, mas de direitos e
de tratamento, a paridade ampla, para que permita ao
magistrado que esta na ativa a op¢ao de se aposentar
sem barreiras”.

O presidente da Anamatra, Germano Siqueira, afirmou
que a paridade entre magistrados da ativa e aposen-
tados foi adotada como principio politico da Anama-
tra na Carta de Gramado e em mocao, aprovados pela
Asssembleia Geral do 17° Congresso Nacional dos Ma-
gistrados do Trabalho Aposentados (Conamat), ocorri-
do no ano de 2014 em Gramado (RS).

O magistrado explicou ainda a decisdo de realizar o
evento em Brasilia, por ser o campo democrético das
lutas da Anamatra no decorrer dos seus quase 40 anos.
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Diversas reunides foram realizadas para or-
ganizar o 5° Encontro Nacional de Magistra-
dos do Trabalho Aposentados. Exemplo dis-
so foi no dia 12 de agosto, quando a diretora
de Aposentados e o presidente da Anama-
tra se reuniram com magistrados integran-
tes da Comissdao de Aposentados. Também
participaram o diretor de Assuntos Legis-
lativos, Luiz Colussi, e os juizes Eliete Telles
(regido Sudeste), Adil Todeschini (regiao
Sul), Marama Carneiro (regido Nordeste),
José Pereira Braga (regido Norte), Rodnei
Doreto (regiao Centro-Oeste) e Eliana Tole-
do (suplente).
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“Temos uma pauta e é com ela que vamos ao Congres-
so”, disse, ao também lembrar as visitas programadas a
parlamentares, nas quais os magistrados defenderam a
PEC 555/2006.

“A defesa da paridade
extrapola a simples questao
remuneratoria e nos remete a
reflexao sobre que Magistratura
queremos para 0 nosso pais”

Virginia Bahia,
diretora de Aposentados
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UM CHAMADO

A PARTICIPACAO

Um chamado para que os juizes do Trabalho aposen-
tados se engajem na luta pela valorizacao da carreira
e do proprio Poder Judiciario. Esse foi o cerne das in-
tervengdes dos desembargadores do Trabalho da 102
Regido Mario Caron e Grijalbo Coutinho, no primeiro
painel do 5° Encontro Nacional de Magistrados do
Trabalho Aposentados.

Em sua intervencao, Caron citou aquela que considera
uma férmula de vida: “felicidade é a realidade menos
a expectativa”. Nesse sentido, falou da “nova geracao
dos juizes da ativa”. “Ndo estou criticando, mas sim
apresentando uma visdo do que entendo da reali-
dade. A expectativa deles é enorme, mas a realidade
nao vem acompanhada”, pontuou, ao citar a busca
por vantagens.

Paralelamente a esse “choque de geragdes”, Caron
também alertou para o cenario atual de enfraqueci-
mento do Poder Judicidrio por parte de um Estado
liberal. “Existe uma tentativa clara de mitigar as garan-
tias da Magistratura. Eu ndo tenho duvidas de que es-
tao tentando fazer um Judiciario mais fraco. A garantia
nao é do juiz é para a sociedade”, disse, ao criticar, por
exemplo, o fim da paridade entre magistrados da ativa
e aposentados.

O desembargador também criticou o atual sistema de
metas do Poder Judiciario, o que, segundo ele, influen-
cia nas diferencas entre os juizes e na unidade da car-
reia. “Esse sistema de meta de producao, de adminis-
tracdo em massa acirra o individualismo. Se eu puder
batalhar por uma meta é que nédo exista meta”, disse.
Para Mario Caron, até mesmo o “subsidio moralizador
estd desmoralizado”, devido as vantagens recebidas
apenas por parte dos juizes que se encontram na juris-
dicdo. “Cadé a paridade, a visdo do todo, a cooperacao
que todos devemos ter? Troquemos os penduricalhos
pelo adicional por tempo de servico”, defendeu, ao
conclamar os juizes aposentados a luta. “E um pedido
de ajuda: ajudem a Magistratura, o Poder Judiciario.
Sejam a vanguarda necessaria”.
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O desembargador Grijalbo Coutinho, que presidiu a
Anamatra no biénio 2003/2005, centrou a sua exposi-
¢do no projeto de nova Lei Organica da Magistratura
(Loman), construido pelo Supremo Tribunal Federal
(STF), que, segundo ele, aprofunda e consolida, em
varios niveis a quebra da unidade da carreira. “Sao
vantagens baseadas em um modelo de gestao para
as empresas privadas, que afeta o sentido de unida-
de de carreira. A paridade nao passa de uma retérica,
uma faldcia, uma norma de contetido vazio”, criticou.
Segundo o desembargador, é necessario refletir sobre
o sentido de carreira da Magistratura, “que somente
existird a partir da premissa da isonomia plena entre
ativos e aposentados, sem quaisquer diferencas, por
maiores sejam as tentagdes oferecidas para quebrar a
igualdade remuneratdéria que nos manteve ao longo
de algumas décadas unidos e reconhecidos como in-
tegrantes de uma categoria Unica de agentes politicos
do Estado brasileiro”.

Para Coutinho, a defesa da carreira da Magistratura
passa necessariamente pela igualdade de tratamen-
to, especialmente quanto aos vencimentos/subsidios/
ganhos entre ativos e aposentados, para além de
uma plataforma corporativa das associacdes de ma-
gistrados. “Importa, na verdade, em um modelo de
Poder Judiciario uno e independente como uma das
mais significativas expressoes do Estado Democratico
de Direito”

Ao final de seu discurso, o magistrado também con-
clamou os juizes aposentados a se engajarem nas
lutas pelos destinos da carreira. “O Encontro deve se
constituir no rico palco de discussao e tensao. Ou seja,
se a defendemos sem tréguas ou apenas o fazemos
burocraticamente como mera retérica politica em
dias de confraternizagdo”, finalizou.
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ATUACAO

LEGISLATIVA E DE
PRERROGATIVAS

A atuacao da Anamatra em favor dos interesses dos ma-
gistrados aposentados no Judicidrio e no Legislativo foi
o tema principal do segundo painel do 5° Encontro Na-
cional de Magistrados do Trabalho Aposentados.

O vice-presidente, Guilherme Feliciano, e o diretor de
Assuntos Legislativos, Luiz Colussi, relataram as diver-
sas providéncias que tém sido tomadas para defender
os direitos dos aposentados e pensionistas, no campo
das prerrogativas e do processo legislativo, respectiva-
mente. A diretora de Prerrogativas e Assuntos Juridicos,
Maria Rita Manzarra, representava a Anamatra na 22
Reunido Preparatéria do 9° Encontro Nacional do Poder
Judicidrio, razao pela qual ndo pode estar presente.
Feliciano chamou a atencdo especialmente para as
Acoes Diretas de Inconstitucionalidade n°s 3308 e 3363,
propostas pela Anamatra, questionando a Emenda
Constitucional n° 20/98, que submeteu os magistra-
dos a regras proprias do Regime de Previdéncia Social
dos servidores publicos, pela sua inconstitucionalidade
formal e material. As ADIs sairam da pauta do Supremo
Tribunal Federal (STF) por ato monocratico do relator,
ministro Gilmar Mendes, embora ja estejam ambas ins-
truidas para julgamento. A Anamatra segue em contato
com os ministros do STF para devolvé-las a pauta.
Segundo o vice-presidente, as ADIs vao no sentido de
que seja declarada inconstitucional a Emenda Consti-
tucional n°20/1998 (modifica o sistema de previdéncia
social), por néo ter sido aprovada em dois turnos em
ambas as casas do Congresso Nacional, o que pressu-
poe uma inconstitucionalidade formal e também tor-
na nula a Emenda Constitucional n° 41/2003, na parte
que revoga dispositivos da Emenda Constitucional n°
20. Além disso, no aspecto material, tais emendas vio-
lam clausulas pétreas constitucionais.

“Essas ADIs foram construidas sobre teses que a Ana-
matra desenvolve ha muito tempo mas, infelizmente,

ainda ndo houve manifestacado do STF sobre o assun-
to. Continuamos trabalhando nessas a¢des, tentando
trazé-las para a pauta o mais rapido possivel. Hoje,
infelizmente, temos quatro regimes de previdéncia
para os magistrados e isso é terrivel”, disse Guilherme
Feliciano. O papel fundamental do juiz Rodnei Doreto,
diretor de Aposentados da Amatra 24 (MS), presente a
reuniao, foi lembrado pelo vice-presidente.

A Anamatra também ingressou, no STF, com pedido
incidental na Acao Civel Origindria (ACO) 2511, pleite-
ando que o auxilio-moradia para os juizes seja estendi-
do para os aposentados, com base em parecer juridico
exarado pelo constitucionalista André Ramos Tavares.
O diretor Luiz Colussi, por sua vez, fez um relato das
acoes da Diretoria de Assuntos Legislativos e sua atua-
¢ao no convencimento de senadores e deputados para
as teses constantemente apresentadas pela Anamatra
que contribuem para que os direitos sociais ndo sejam
violados, atuando no sentido de proteger os direitos
trabalhistas e as prerrogativas da Justica do Trabalho.
O magistrado explicou que a entidade atua, também,
na defesa dos interesses dos magistrados do Trabalho,
notadamente, na recomposicao dos subsidios, retorno
do adicional por tempo de servico (ATS) e o restabele-
cimento da paridade e integralidade de vencimentos.
Atualmente, uma das principais reivindicacées da Ana-
matra junto ao Legislativo é para que a PEC 555/2006
seja colocada na ordem do dia da Camara dos Deputa-
dos. A PEC propde a revogacao do art. 4° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, extinguindo a cobranca da
contribuicdo sobre os proventos de aposentados e pen-
sionistas. “Temos a forte convicgao de que se trabalhar-
mos intensamente veremos a PEC aprovada para fazer
justica aos aposentados”, afirmou Colussi.
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MOVIMENTO NA CAMARA

Os participantes do Encontro estiveram na Cama-
ra dos Deputados, atuando em favor da aprovagao
da Proposta de Emenda Constitucional (PEC) n°
555/2006. O grupo foi liderado pelos diretores de
Aposentados e de Assuntos Legislativos da entida-
de, repectivamente, Virginia Bahia e Luiz Colussi.
Nos encontros com os parlamentares, Virginia
Bahia exp0s a posicao da entidade em favor da ma-
téria e informou que a Anamatra, juntamente com
outras entidades, esta se mobilizando para realizar
um grande ato no Congresso, no més de outubro
ou novembro, para pedir a inclusao da matéria na
Ordem do Dia.

Entre os deputados contactados esteve o relator da
PEC na Comissao Especial, deputado Arnaldo Faria
de S&. O parlamentar apresentou substitutivo que
estabelece uma reducao gradual do desconto a par-
tir de 60 anos e sua eliminacdo total no momento
em que o aposentado completar 65 anos de idade.
“O momento politico é dificil, a situacao esta con-
turbada, mesmo assim nao podemos recuar. Todos
tém de lutar pela aprovacdo da PEC”, disse Faria
de S4a. Segundo o deputado, a mudanca prevista
na PEC é “gradual e factivel”, dai a importancia da
mobilizacdo e do contato com os deputados nos
estados.

Os juizes estiveram ainda com o deputado Pauder-
ney Avelino, da lideranca do DEM, que também
ressaltou a importancia do movimento. “Acredito
que os juizes aposentados devam fazer como ou-
tras categorias e se mobilizar para aprovar esta
PEC”, disse.

A Anamatra tem atuado firmemente na defesa dos
interesses dos aposentados, sob a coordenacao da
Diretoria de Aposentados e demais membros da
diretoria. Para a entidade, a aprovacédo da PEC con-
tribuira para o respeito ao direito adquirido, bem
como, no caso dos magistrados, ao principio da ir-
redutibilidade de vencimentos.

Atualmente, a contribuicao previdenciaria de apo-
sentadorias e pensdes do servico publico é de 11%
sobre a parcela que ultrapassa o teto previdencia-
rio do INSS, hoje em RS 4.663,75. A proposta atinge
os aposentados e pensionistas com direito adquiri-
do até 31 de dezembro de 2003.
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VISITA A SEDE

A programacdo em Brasilia foi encerrada com visita a sede da Anamatra, onde foram recep-
cionados pelo presidente, Germano Siqueira, e pela diretora de Aposentados, Virginia Bahia.
Durante a recepc¢ao, que reuniu dezenas de magistrados, os dirigentes ressaltaram a impor-
tancia do Encontro, no qual foi possivel debater questdes importantes relativas aos aposenta-
dos, conhecer um pouco mais das atividades da Anamatra, bem como da atividade legislativa

na Camara.

PIRENOPOLIS

No dia 17 de setembro, os magistrados seguram para Pirenépolis, cidade histérica de Goias,
fundada em 1727 e considerada Patrimonio Cultural da Humanidade.

A programacao incluiu visita a Fazenda Babilénia, em uma verdadeira viagem ao periodo
colonial brasileiro. A propriedade do século XVIIl mantém 80% de sua originalidade e ofe-
rece aos visitantes o “café sertanejo”, no qual a maioria dos ingredientes é produzida na
propria fazenda.

{] ENCONTRO
= NACIONAL DE

magistrados do lrabalho

| aposontddos
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Aposentados

ANAMATRA SEDIA
REUNIAO NACIONAL

DE DIRETORES E
REPRESENTANTES
DE APOSENTADOS

“O objetivo

é, ouvindo

as Amatras,
chamar os
aposentados a
participacao”

Virginia Bahia,
diretora de Aposentados
da Anamatra

A Anamatra sediou no dia 13 de agosto a primeira reuniao
nacional dos diretores e representantes de aposentados.
O encontro teve como pauta diversos assuntos de inte-
resse desses magistrados, a exemplo da paridade com os
juizes em atividade e do fim da contribuicdo previdencia-
ria, previsto na Proposta de Emenda a Constituicdo (PEC)
555/2006. Também foi pauta da reunido o 5° Encontro Na-
cional de Magistrados do Trabalho Aposentados,

A reunido contou com a participacdo de representantes
de diversas Amatras e foi conduzido pela diretora de
Aposentados da Anamatra, Virginia Bahia. “O objetivo é,
ouvindo as Amatras, chamar os aposentados a participa-
¢ado e discutir as suas demandas”, explica a magistrada.
Participaram da reunido representantes das Amatras
1(RJ), 2(SP), 3(MG), 4(RS), 5(RS), 6(PE), 9(PR), 10(DF e TO),
11(AM e RR), 12(SC), 14 (RO e AC), 15(Campinas e Regido),
17(ES), 18(GO) e 24(MS).

InbJy :0104
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Aposentados

ATO NA CAMARA PEDIRA APROVACAO
DA PROPOSTA QUE EXTINGUE
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA DE
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

A Anamatra vai participar ativamente do movimento que estd sendo organizado pelas entidades
que sdo favordveis a aprovacgao da Proposta de Emenda Constitucional (PEC) n® 555/2006, para que a
matéria seja colocada na ordem do dia da Camara dos Deputados.

Nesse sentido, a secretdria-geral da Anamatra, Ana Cladudia Scavuzzi, e o diretor Financeiro, Valter
Pugliesi, reuniram-se, no dia 2 de setembro, na sede da Associacao Nacional dos Auditores Fiscais da
Receita Federal do Brasil (Anfip), com representantes de outras entidades para acertar os detalhes de
um ato que sera realizado no dia 21 de outubro na Camara dos Deputados, pedindo aos parlamen-
tares que votem a proposta ainda neste ano.

“Vamos reforcar o trabalho no Congresso, junto aos parlamentares, para que essa matéria seja vo-
tada. A Anamatra esta engajada na aprovacao da PEC para que seja resgatada a justica com os ma-
gistrados e servidores que hoje estdo aposentados e os que estardo amanha”, disse a magistrada.

PEC 555/06: MAGISTRADOS PEDEM URGENCIA

NA APROVACAO DA PROPOSTA

A articulacdo em torno da aprovacdo da PEC 555/2006 acontece
também nos estados. Exemplo disso ocorreu no dia 10 de agosto,
quando o diretor Administrativo da Anamatra, Paulo Cunha Boal, e o
presidente da Amatra 9 (PR), José Aparecido dos Santos, reuniram-
-se com o deputado Rubens Bueno (PPS-PR), lider do PPS na Camara
dos Deputados.

Os dirigentes entregaram ao parlamentar nota conjunta assinada pela
Anamatra e diversas entidades em favor da votacdo da proposta e
para que ela entre na Ordem do Dia do Plendrio. “O deputado Rubens
Bueno informou que o PPS é favoravel a proposta e comprometeu-se
a apoiar a assinatura do pedido de urgéncia, o que deve ser discutido
na préxima reuniao dos lideres partidarios”, afirma Paulo Boal.

Em Florianépolis (SC), o presidente da Amatra 12 (SC), José Carlos Kul-
zer, também participou de reunido com o deputado federal Jorginho
Melo (PR-SC) para solicitar apoio e urgéncia na aprovacao da PEC.

*Com informagdes das Amatras 9 (PR) e 12 (SC)

dyuy wodsy :0304
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ANAMATRA ATUA EM DEFESA DE NORMA QUE
PROTEGE TRABALHADORES NO TRABALHO
EM MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Dois projetos de decreto legislativo que tramitavam
na Camara dos Deputados e no Senado Federal, com
0 mesmo objetivo -- sustar a aplicacdo das regras da
Norma Regulamentadora n° 12 (NR 12), do Ministé-
rio do Trabalho e Emprego, que trata da seguranga no
trabalho em maquinas e equipamentos - tiveram suas
trajetérias interrompidas.

O plenario da Camara, na sessao do dia 10 de setem-
bro, rejeitou por 211 votos a 192, o pedido para que o
PDC 1408/2013 tramitasse em regime de urgéncia, o
que dispensaria seu exame pelas comissdes temdticas.
Ja no Senado, foi retirado o pedido de urgéncia para o
PDS 43/2015.

O assunto mereceu atuagao prioritaria da Anamatra du-
rante o més de setembro. No dia 8, o diretor de Assun-
tos Legislativos, Luiz Colussi, participou de audiéncia
publica promovida pela Comissdo de Direitos Humanos
do Senado e ressaltou que a tentativa de aprovacao da
matéria fazia parte da escalada para desconstruir os di-
reitos trabalhistas. “Estamos vivendo um momento de
retrocesso social e uma tentativa de desconstrucdo dos
direitos trabalhistas’, salientou.

Pela atuacdao da Anamatra e de diversas entidades li-
gadas ao Direito do Trabalho, foi possivel a retirada do
pedido de urgéncia de votacao do PDS 43/2015 pelo
Plenario do Senado. Com isso, a proposta tramitara nas
comissées. Também foi aprovado o encaminhamento
de pedido, por sugestdo da Anamatra, para que o Plena-
rio realize uma Sessao Tematica sobre a proposta.

A Associacao também trabalhou contra os projetos en-
viando nota técnica as bancadas partidarias e em reuni-
Oes com parlamentares, entre elas com o presidente do
Senado, Renan Calheiros (PMDB/AL), e também com o
presidente da Comissdao de Direitos Humanos da Casa,
senador Paulo Paim (PT/RS). Nas audiéncias, os repre-
sentantes da Anamatra manifestaram a preocupacéo da
entidade com a aprovacao da proposta.

SOBRE A NOTA

Na nota técnica, a Anamatra ressalta que a NR 12 privile-
gia o principio da falha segura, que prevé aimplementa-
¢ao de mecanismos de seguranca que impe¢am danos
fisicos ao trabalhador que opere maquinas, possibilitan-
do sua paralisacdo imediata em caso de intercorréncias
e defeitos, dentre outras medidas de protecdo. A enti-
dade ressalta, ainda, que a norma constitui um marco
fundamental na efetivacdo dos direitos constitucionais
concernentes a dignidade da pessoa humana e ao valor
social do trabalho, ambos garantidos pela Constituicdo
Federal., em seu artigo 1°.

eljeWweUY OAINbIY 150304

A Associacao contesta a afirmacdo dos defensores da
suspensdo da norma, de que ela acarreta “altos custos”
para a modernizacdo do parque fabril nacional, salien-
tando que a Constituicdo estabeleceu principios a se-
rem observados por todos que empreendem economi-
camente e dispde, no inciso lll do artigo 170, a respeito
da funcao social da propriedade. Ou seja, a prevaléncia
dos interesses coletivos sobre os individuais, que séo, no
caso, a garantia da vida e da saude do trabalhador.
Além disso, lembra a Anamatra, foi o préprio Congresso
Nacional que aprovou, por meio de decreto legislativo,
o texto da Convencdo n° 119 da Organizagao Internacio-
nal do Trabalho (OIT), dispondo sobre a protecdo no tra-
balho com maquinas, “o que testifica que o normativo
atacado é mero desdobramento da norma internacional
integrada ao ordenamento juridico patrio”.

A entidade também chama a atencao para o fato de que
as “centenas de milhares de acidentes de trabalho” tipi-
€Os na operagao com maquinas, ocorridos anualmente,
“a par dos inaceitaveis prejuizos ao patrimonio imaterial
do trabalhador, acarretam custos altissimos a Previdén-
cia Social, em razao dos prolongados afastamentos que
demandam o pagamento de beneficios as vitimas".
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O presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), mi-
nistro Ricardo Lewandowski, protocolou, no dia 14
de agosto, na Presidéncia da Camara dos Deputados
proposta de reajuste do subsidio dos ministros do STF.
A proposta tramita sob a forma do Projeto de Lei (PL)
n° 2646/2015.

Por ocasido do fechamento do acordo relativo ao rea-
juste dos servidores do Poder Judicidrio, no dia 05 de
agosto, o ministro Lewandowski tratou diretamente

. , . . Il ~
coma pre~5|dente da,Rgpubllca, I?llma Rousseff, acerca Em bO ra nao
da correcao do subsidio da Magistratura, na presenca . »
do ministro do Planejamento, Nelson Barbosa, que nao resgate al nﬂ agao
apresentou qualquer objecéo. P
A proposta encaminhada a Camara foi consolidada a de tOdO (0 peI‘IOdO,
partir do requerimento das associacdes de magistra- d
dos, ainda que em percentual inferior. “Embora nédo como e€ra espera OI
resgate a inflacdo de todo o periodo, como era espera- 1A
do, jd resgata o acumulado de 2009 até o ano passado’, Ja resgata 0
ressaltou o presidente da Anamatra, Germano Siquei- acumu Iado de 2009
ra. O magistrado afirmou que a entidade vai avaliar o P .
projeto, mesmo reconhecendo as dificuldades atuais, até o ano passado

considerando que o valor inicialmente proposto é
compativel com o orcamento do Poder Judiciario.

O PL n° 2646/2015 corrige o subsidio dos ministros do
Supremo no percentual de 16,38%, passando o teto
constitucional, a partir de 1° de janeiro de 2016, para
o valor de R$39.293,98. O indice levou em conta a re-
composicdo de perdas inflaciondrias de 2009 a 2014, a
estimativa do IPCA de 2015 e um “residuo” de reajuste
que nao foi atendido em pleito anterior.

Em oficio encaminhado ao presidente do STF no fim
de julho, com sugestao de anteprojeto, as associagcoes
pediram que no reajuste fossem consideradas as per-
das acumuladas desde a fixagdo dos subsidios em par-
cela Unica, o que ocorreu em 2005/2006, totalizando
um percentual de reajuste de 23,8%. Na proposta das
associacdes, as perdas inflaciondrias acumuladas fo-
ram calculadas pelo IPCA-e deduzindo-se os reajustes
obtidos por leis posteriores, que ndo bastaram para a
reposicao integral.

Germano Siqueira,
Presidente da Anamatra
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ANAMATRA ATUA PARA
ALTERAR PROJETO SOBRE
TRATAMENTO JURIDICO
DO MEIO AMBIENTE

DO TRABALHO
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A Anamatra atuou durante o més de setembro no Senado para que seja
revisado o texto do PLS 220/2014, que altera a Consolidagao das Leis do
Trabalho, para regular os aspectos do meio ambiente do trabalho e ditar
a competéncia para os litigios correspondentes, e da outras providéncias.
Nesse sentido o diretor de Assuntos Legislativos, Luiz Colussi, esteve reu-
nido com o senador Paulo Paim (PT-RS), autor do projeto, e com o relator,
senador José Pimentel (PT-CE).

O projeto surgiu de uma sugestao apresentada pela Anamatra ao senador
Paim em 2014. “No entanto, o relator da matéria na Comissao de Assun-
tos Sociais alterou substancialmente o texto original, e retirando dele suas
principais virtudes, principalmente os aspectos que envolvem a protecao
ao trabalhador’, explicou Colussi.
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O vice-presidente da Anamatra, Guilherme Feliciano,
participou, no dia 2 de setembro, de audiéncia publica
na comissao mista destinada a examinar e emitir pare-
cer sobre a Medida Proviséria (MP) 676/2015, que criou
uma nova férmula de célculo da aposentadoria. O di-
retor de Assuntos Legislativos, Luiz Colussi, também
acompanhou a audiéncia.

A MP 676/2015, editada pela presidente Dilma Rousse-
ff, prevé que o célculo para aposentadoria seja base-
ado na férmula 85/95, considerando a soma da idade
com o tempo de contribuicdo, sendo para mulher 85 e
para o homem 95.

No entanto, diferentemente do que previa emenda do
deputado Arnaldo Faria de Sa (cujo texto foi vetado
pela presidente da Republica), a MP agora prevé um
“dispositivo progressivo” que, segundo o Governo,
considera o aumento da expectativa de vida do bra-
sileiro e tem como principal objetivo manter o sistema
“sustentdvel”. Pelo dispositivo, as somas da idade e do
tempo de contribuicao deverdao ser aumentados em
1 (um) ponto a cada ano a partir de 1° de janeiro de
2017; e depois em 1° de janeiro de 2019; 1° de janeiro
de 2020; 1° de janeiro de 2021 e 1° de janeiro de 2022.
“O que mais nos preocupa é a questao da progressivi-
dade. O que o Governo oferece é aformula 90/100, essa
sim é definitiva”, afirmou Feliciano em sua intervencao,
ao apontar diversas inconstitucionalidades na Medida
Provisoria. A primeira delas, segundo o magistrado, é
a afronta ao art. 246 da Constituicao Federal que veda
a adocao de MP para disciplinar qualquer matéria que
tenha sido objeto de emenda constitucional promul-
gada entre 1° de janeiro de 1995 e 11 de setembro de
2001 (caso do Regime Geral de Previdéncia Social, no
art. 201 Constituicao Federal).

Outra inconstitucionalidade apontada por Feliciano
é decorrente do dispositivo constitucional, que prevé
que a previdéncia prépria dos servidores e do regime
geral devem convergir para uma condicao de isono-
mia (art. 40, §12). “A regra de progressividade simples-
mente ndo existe no servico publico”, ponderou.
Ainda no que tange a afronta ao texto constitucional,
o vice-presidente da Anamatra alertou para o fato
de a Medida Proviséria nao respeitar o principio da

vedacao ao retrocesso social. “Nao estamos tratando
apenas de teorias e livros, porque o Brasil possui esse
compromisso perante a comunidade internacional, a
partir do momento em que é signatério do Pacto de
San José da Costa Rica”. Segundo o juiz, isso ndo quer
dizer que o Parlamento ndo possa repensar o regime
de previdéncia, mas sim “que, quando houver reti-
rada de direitos, haja uma compensacao razodvel e
correspondente”.

Ao final de sua exposicao, o vice-presidente da Anama-
tra criticou o fato de a justificativa usada para o estabe-
lecimento da progressividade do calculo ndo se em-
basar em fatos, sejam eles demograficos ou atuariais.
“Poderiamos falar que é uma especulacao. A solucao
da MP néo corresponde nem mesmo aos argumentos
que conduziram ao veto da medida anterior”, disse, ao
se referir a MP 664/2014.

“O grande problema da Previdéncia Social ndo é o au-
mento da expectativa de vida, mas sim a dimensao da
informalidade. Se a economia gerasse mais postos de
trabalhos formais para o nimero de jovens que exis-
tem hoje, ndo teriamos esse desequilibrio”, finalizou
Guilherme Feliciano.

“O grande problema
da Previdéncia Social
nao é o aumento da
expectativa de vida,
mas sim a dimensao
da informalidade.”

Guilherme Feliciano,
vice-presidente da Anamatra



“Se a
desburocratizacao
é um item que
pode representar
algum progresso
nas relacoes
institucionais,

ha outros itens
preocupantes, na
perspectiva das
relacoes sociais, a
exemplo do PLC
30/2015, que prevé
a regulamentacao da
terceirizacao”

Guilherme Feliciano,
vice-presidente da Anamatra
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Dirigentes da Anamatra acompanharam, no dia 2 de
setembro, em cerimoénia no Museu do Senado, a insta-
lacdo da Comissdo de Juristas que vai avaliar propostas
de desburocratizacdo da Administracdo Publica. A des-
burocratizagdo é um dos temas da chamada “Agenda
Brasil”, definida pelo presidente do Senado, Renan Ca-
Iheiros (PMDB-AL), para a retomada do crescimento do
pais e o fim da crise.

Relatada pelo ministro Dias Toffoli, do Supremo Tri-
bunal Federal (STF), e presidida pelo ministro Mauro
Campbell Marques, do Superior Tribunal de Justica
(STJ), a Comisséo, criada a partir de sugestao do sena-
dor Blairo Maggi (PR-MT), tera seis meses para apre-
sentar sugestdes, que depois serdo transformadas em
projetos de lei e propostas de emenda a Constituicao.
Para o vice-presidente da Anamatra, Guilherme Feli-
ciano, desburocratizar é um imperativo das adminis-
tracoes eficientes, inclusive no ambito do Poder Judi-
ciario. “Apenas para tracar um paralelo, a Anamatra ha
muito chama a atencéo para o excesso de relatérios
e indices que se abateram sobre a rotina dos juizes e
tribunais apds o Conselho Nacional de Justica eleger
a produtividade judicidria como uma de suas politicas
principais”, disse.

O magistrado, porém, fez um alerta sobre os temas da
“Agenda Brasil™: “Se a desburocratizacao é um item que
pode representar algum progresso nas relacdes insti-
tucionais, ha outros itens preocupantes, na perspecti-
va das relagbes sociais, a exemplo do PLC 30/2015, que
prevé a regulamentacdo da terceirizagcao”, completa.
Também estiveram na cerimonia de instalacao o dire-
tor de Assuntos Legislativos, Luiz Colussi, e a juiza An-
drea Presas, da Comissao Legislativa da entidade.
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COMISSAO DA
CAMARA ADIA DECISAO
SOBRE REDUCAO DA
IDADE LABORAL
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A Comissao de Constituicdo e Justica (CCJ) da Camara dos Deputados adiou a decisdo de votar a
Proposta de Emenda a Constituicao (PEC) 18/2011, que reduz a idade laboral de 16 para 14 anos.
Atendendo ao pedido da Comissao Legislativa da Anamatra e de outras entidades envolvidas com o
tema, a matéria saiu da pauta a CCJ e ndo ha previsao de retorno.

O assunto tem sido acompanhado de perto pela Anamatra, que vé, na aprovacao da medida, um
profundo retrocesso nos direitos trabalhistas. Nesse sentido, a Anamatra vem participando de de-
bates na Camara e encaminhou aos parlamentares da Comissao nota técnica na qual reafirma sua
posicao contrdria a aprovacao da matéria.

A PEC, no entender da entidade, “constitui verdadeiro retrocesso no sistema de tutela dos direitos
fundamentais e, especificamente, a protecao da crianca e do adolescente”.

Segundo dados apresentados a Comissao, o Brasil tem 3,178 milhdes de criangas e adolescentes
explorados no mercado de trabalho. “O argumento de que o trabalho precoce liberta da margina-
lidade e do crime ndo encontra respaldo na realidade. O trabalho deixa os adolescentes mais fragi-
lizados e sujeitos a acidentes de trabalho”, assinala a diretora de Cidadania e Direitos Humanos da
Anamatra, Noemia Porto.

Dados da OIT indicam que, no mundo, a cada minuto, uma crianca em regime de traba-
Iho infantil sofre um acidente de trabalho, doenca ou trauma psicoldgico, o que represen-
ta 1400 acidentes por dia e um total de quase 523 mil por ano, nUmero muito superior ao
dos adultos.
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A Anamatra, em conjunto com a Associacao dos Juizes
Federais do Brasil (Ajufe), a Associacdo Nacional dos
Procuradores da Republica (ANPR), e a Associacao Na-
cional dos Membros do Ministério Publico (Conamp),
divulgou, no dia 4 de agosto, nota técnica contraria
a Proposta de Emenda a Constituicao (PEC) 443/2009,
que fixa parametros para a remuneracao dos advoga-
dos publicos.

A proposta visa a fixar o subsidio do grau ou nivel ma-
ximo das carreiras da Advocacia-Geral da Unido, das
Procuradorias dos Estados e do Distrito Federal em
90,25% do subsidio mensal fixado para os Ministros do
Supremo Tribunal Federal (STF). J& os subsidios dos de-
mais integrantes das respectivas categorias da estrutu-
ra da advocacia publica passariam a ser fixados em lei
e escalonados.

Em dezembro de 2014, a Comissao Especial destina-
da a proferir parecer a PEC 443 adotou substitutivo
que estende o alcance da medida as carreiras da De-
fensoria Publica da Unido, dos Estados e do Distrito
Federal, a carreira de Delegado de Policia Federal, as
carreiras de Delegado de Policia Civil dos Estados e
do Distrito Federal e aos Procuradores Municipais das
capitais dos Estados e dos Municipios com mais de
500 mil habitantes.

Para as associagdes, a vinculacao remuneratéria de
servidores do Poder Executivo aos subsidios dos mi-
nistros do Supremo Tribunal Federal ofende a cldusula
pétrea da Separacao de Poderes, conforme ja decidiu
o Supremo Tribunal Federal (STF).

“As carreiras relacionadas do Poder Executivo buscama
equiparacao remuneratéria com a Magistratura e o Mi-
nistério Publico, sem arcar com os 6nus e as restricdes
impostas aos magistrados e aos membros do Ministé-
rio Publico, em absoluta desarmonia com a orientagdo
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dada pelo § 1° do art. 39 da Constituigao”, alertaram
as entidades.

Além disso, segundo as associacdes, a PEC despreza
as diferencas existentes entre essas carreiras quanto a
natureza, o grau de responsabilidade, a complexida-
de, os requisitos para a investidura e as peculiaridades
dos cargos.

“Sem deixarmos de reconhecer a importancia dos
Advogados Publicos, dos Defensores Publicos e dos
Delegados de Policia, é inegavel que esses servidores
do Poder Executivo integram carreiras bem distintas
das dos membros do Poder Judiciario e do Ministério
Publico, sem as restri¢cdes, limitagdes e 6nus impostos
por lei e pelo conjunto de atos normativos dos Con-
selhos de controle externo, razdes pelas quais a vin-
culacdo remuneratoria ora pretendida é inadequada”,
afirma o documento.

GRATIFICACOES E HONORARIOS

A nota também alerta para o fato de parcela conside-
ravel dos servidores integrantes das mencionadas car-
reiras do Poder Executivo receber gratificacdes pelo
exercicio de cargos em comissao e fung¢des de confian-
¢a, 0 que nao ocorre no ambito da Magistratura e do
Ministério Publico.

Além disso, segundo as entidades, com o novo Cédigo
de Processo Civil, os advogados publicos conquistaram
o direito de perceber honorarios de sucumbéncia, uma
antiga luta da categoria (Lei 13.105/2015, art. 85, § 19).
“Com isso, se aprovada a PEC 443/2009, os Advoga-
dos Publicos receberao os mesmos subsidios devidos
aos Magistrados e aos membros do Ministério Publi-
co, mais os honorarios de sucumbéncia, em completa
subversao da l6gica de remuneracao do Servico Publi-
co”, afirmam as entidades.
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A Anamatra manifestou-se sobre o Projeto
de Lei Complementar (PLP) 69/15 e apen-
sados, que regulamentam a aposentadoria
compulséria aos 75 anos. Em nota técnica
entregue pelo diretor de Assuntos Legis-
lativos da Anamatra, Luiz Colussi, ao rela-
tor da proposta na Comissao de Trabalho
da Camara (CTASP), deputado Jorge Corte
Real (PTB/PE) no dia 5 de agosto, a entida-
de alertou que algumas propostas se re-
portam expressamente aos membros do
Poder Judiciario, ficando subentendida a in-
clusao da Magistratura entre os destinatarios
da norma.

Nesse ponto, a Anamatra reiterou, assim
como fez ao Senado Federal, o fato de Su-
premo Tribunal Federal (STF), na ADI 5316,
ter decidido que a EC n° 88/2015, relativa ao
tema, ndo se aplica a Magistratura até que
seja aprovada lei de sua iniciativa. “A Lei Com-
plementar que deve regulamentar a aposen-
tadoria compulséria dos Membros do Poder
Judiciério é de iniciativa privativa do Supre-
mo, de maneira que resta caracterizado vicio
de iniciativa dos Projetos atualmente em tra-
mitacao”, afirma a nota.

“Apresentamos sugestdo de substitutivo ao
PLP 124/2015, proposta cuja tramitagao esta
em estagio mais avancado, excluindo do tex-
to aprovado no Senado Federal a referéncia
aos membros do Poder Judiciario, além de
alteragdes em outras propostas no sentido
de que se obedeca a Constituicdo Federal no
que tange a competéncia privativa do STF em
apresentar propostas legislativas que atinjam
a Magistratura”, explicou Colussi.

A Anamatra sempre foi contrdria a
elevacao da idade da aposentadoria
compulséria dos servidores publicos,

acompanhando a tramitacao do tema,
que ficou em debate no Congresso por 10
anos. Nesse sentido, a entidade participou
de audiéncias publicas, reuniu-se com
parlamentares, bem como, em conjunto
com outras associacoes, divulgou
manifestos e documentos contra a
alteracao, por entender que ela traz graves
prejuizos ao interesse publico e a carreira
da Magistratura e do Ministério Publico.
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“A mudanca vai
ao encontro da
preocupacao
das Anamatra
de conferir mais
democratizacao
a0 processo

de escolha dos
representantes
da capula do
Judiciario”

Luiz Colussi,
diretor de Assuntos Legislativos
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O deputado Osmar Serraglio (PMDB-PR),
relator da Proposta de Emenda a Consti-
tuicdo (PEC) 473/01, que altera o critério da
escolha dos ministros do Supremo Tribunal
Federal (STF) entre o STF, a Presidéncia da
Republica e o Congresso Nacional, modi-
ficou o seu relatdrio para contemplar os
Tribunais Regionais do Trabalho na elabo-
racdo da lista triplice (art. 101, § 39, II).

A alteracdo deu-se a pedido da Anamatra,
que encaminhou ao parlamentar sugestao
de acréscimo ao substitutivo da PEC. A pro-
posta prevé também que sejam encami-
nhadas listas triplices pelos Tribunais Supe-
riores e pelos Tribunais Regionais Federais.
“A mudanca vai ao encontro da preocu-
pacdo da Anamatra de conferir mais de-
mocratizacdo ao processo de escolha dos
representantes da cupula do Judiciario”,
afirma o diretor de Assuntos Legislativos da
entidade, Luiz Colussi.

O magistrado observou que o pensamen-
to predominante no Poder Judiciario tra-
balhista foi deliberado, ainda em 1993,
durante a realizagcdo do 4° Congresso Na-
cional dos Magistrados da Justica do Tra-
balho (Conamat), quando foi aprovada
tese propositiva da mudanca de critérios
na escolha dos ministros do STF, pela qual
os representantes da Magistratura seriam
eleitos diretamente.

Atualmente, os ministros do Supremo séao
nomeados exclusivamente pelo presidente
da Republica, depois de aprovada a escolha
pela maioria absoluta do Senado.

19



Jornal da Anamatra | SETEMBRO de 2015 | n° 182

ELEICOES DIRETAS NOS
TRIBUNAIS: ANAMATRA
ATUA EM FAVOR DE
PROPOSTAS NA CAMARA
E NO SENADO

A Comissao de Constituicao, Justica e Cidadania (CCJ) do Senado Federal aprovou a
Proposta de Emenda a Constituicao (PEC) 15/2012, que institui as elei¢des diretas para
presidente e vice-presidente dos tribunais de segundo grau. A aprovacao se deu nos
termos do voto favoravel do relator, senador Ricardo Ferraco (PMDB-ES). A proposta
ainda terd dois turnos de discussdo e votacao no Plenario do Senado.
O diretor de Assuntos Legislativos da Anamatra, Luiz Colussi, e os juizes Carolina Gralha
e Mauricio Marchetti, integrantes da Comissao Legislativa da entidade, acompanharam
a votacao e se reuniram com o relator da matéria.
“Convivemos com um sistema que relaciona antiguidade com competéncia de gestao
e tal circunstancia cobra seu preco: a dificuldade histérica dos tribunais de apresenta-
rem praticas administrativas compassadas com principios caros ao servico publico”, co-
mentou Ricardo Ferraco ao se referir ao fato de os cargos diretivos dos tribunais serem
exercidos por juizes mais antigos, conforme determina a Lei Organica da Magistratura
(Loman - Lei Complementar n° 35/1979).
Para Colussi, a aprovacao é uma vitéria para a Anamatra, que acompanha, prioritaria-
mente, essa e outras propostas que dispéem sobre o tema. “As elei¢des diretas para a
administracao dos tribunais, com a participacdo dos juizes de 1° e 2° graus, represen-
tam um salto rumo a gestdo democratica, o que vai ao encontro dos principios consti-
tucionais que regem a democracia brasileira”, disse.
Ja na Camara dos Deputados, a Anamatra acompanhou audiéncias publicas para de-
bater as eleicoes diretas para os cargos diretivos dos tribunais, conforme previsto na
Proposta de Emenda Constitucional (PEC) 187/2012, em analise na Comissao Especial
na Camara dos Deputados.

(continua na préxima pdgina)
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“As eleicoes

diretas para a
administracao dos
tribunais, com

a participacao

dos juizes de

12 e 292 graus,
representam um
salto rumo a gestao
democratica, o que
vai ao encontro

dos principios
constitucionais que
regem a democracia
brasileira”

Luiz Colussi,
diretor de Assuntos Legislativos

A Justica do Trabalho tem a vanguarda na tomada de
iniciativas por eleicdes diretas nos tribunais, a exemplo
dos tribunais da 12 (RJ), 42 (RS), 92 (PR) e 172 (ES) Regides
que, por meio de alteragdes regimentais, estabeleceram
a participagdo dos juizes de 1° e 2° graus na eleicao dos
cargos diretivos dos tribunais.

Historica defensora de um modelo tedrico constitucio-
nal de independéncia da Magistratura, jurisdicional e
funcional, a Anamatra sempre atuou no sentido de que
a escolha dos dirigentes dos tribunais recaisse sobre os
seus pares.

Entre as a¢des nesse sentido, no dia 31 de marco, as
24 Amatras mobilizaram-se para pedir elei¢does dire-
tas para escolha dos dirigentes dos tribunais. A data
marcou a realizacdo de atos politicos e protocolo nos
Tribunais Regionais do Trabalho de requerimentos so-
licitando a alteracdo imediata dos regimentos internos
dos tribunais para permitir que os juizes participem das
eleicbes de escolha dos presidentes e vice-presidentes.
Nas regides onde ja ouve o protocolo, as Amatras fi-
zeram requerimento aos TRTs para inclusao em pauta
do pleito.

Além disso, a Anamatra fez diversas sugestdes a segun-
da etapa da reforma do Judiciario em 2005, por meio da
PEC 358/2005, bem como acompanha, prioritariamente,
a tramitacao das propostas legislativas nesse sentido.
Na seara judicidria, em 2012, o entao presidente do Su-
premo Tribunal Federal (STF), ministro Carlos Ayres Britto,
também recebeu proposta neste sentido por meio do
documento com as proposi¢des elaboradas pela direto-
ria da Anamatra em conjunto com os presidentes das 24
Amatras. “A Anamatra sugere que o Supremo encabece
a luta pela democratizagao interna do Poder Judiciario,
propondo as alteracdes legislativas necessdrias para que
todos os cargos de direcdo dos tribunais quer os Superio-
res, quer os Regionais, sejam providos mediante eleicdo
direta na qual participem todos os Magistrados vitalicios
do respectivo tribunal”, afirma o documento entregue ao
ministro no dia 28 de marco.
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O presidente da Anamatra, Germano Siqueira, defen-
deu elei¢des diretas para o preenchimento de cargos de
direcdo nos tribunais e manifestou-se a favor da apro-
vacao da Proposta de Emenda Constitucional 187/2012,
que dispde sobre a eleicdo dos 6rgaos diretivos dos Tri-
bunais. Ele participou, no dia 13 de agosto, de audién-
cia publica na Camara dos Deputados, onde a PEC esta
sendo discutida.

“Omodelo atual (de escolha dos dirigentes de Tribunais)
esta ultrapassado e nos leva a uma falta de comprome-
timento institucional”, afirmou o magistrado, ao lembrar que o processo de
democratizacdo poderia ter avancado quando foi feita a Reforma do Judi-
ciario. Como isso ndo ocorreu, “nao existem canais democraticos internos”.
Ele elogiou a proposta em tramitacdo na Camara por conferir legitimidade
aos dirigentes de tribunais. No entanto, ressalvou que o tema da democracia
no Judiciario é uma pauta que ja poderia ter sido superada e avancado de
maneira mais agil. “Esta proposta tem a virtude de conferir legitimidade aos
dirigentes de Tribunais’, salientou.

O nédo equacionamento do problema durante a Reforma do Judiciario fez
com que prosperasse uma “construcdo erratica na administracao judiciaria,
que tem como causa a falta de democracia”, disse. Ele lembrou o jurista Ray-
mundo Faoro, para quem “a legitimidade supde que as autoridades atuem
com o apoio dos governados”.

Germano Siqueira refutou como “critica fora de propdsito” o fato de que a
existéncia de elei¢des diretas teria como pano de fundo a politizacdo da Ma-
gistratura. “Essa critica vem dos tribunais. O que se tenta é criminalizar a po-
litica. Temos que refutar esse tipo de critica, pois, como dizia Hanna Arendt
(filésofa alema), a politica é o caminho da liberdade”, afirmou. “Néo ha como
imaginar que os magistrados iriam aderir ao toma-la-da-ca. Estamos falando
de politica sadia e democrdatica”.

O presidente da Anamatra também refutou informacdes de que, ao lutar
por eleicdes diretas, os magistrados de 1° grau estariam legislando em cau-
sa prépria, como por exemplo, na fixacao de seus vencimentos. “Nenhum
membro de tribunal pode deferir aumento de vencimentos da Magistratura.
Sao desinformacdes de ma-fé, antidemocraticas e que nao contribuem para
o debate”, acrescentou.

O atual sistema de escolha dos dirigentes faz com que, na viséo do magis-
trado, haja um “distanciamento grave” entre as direcdes dos tribunais e os
magistrados de 1° grau. “Cabe ao Parlamento responder: isso é bom para o
Brasil? Nao, isso é muito ruim para a sociedade brasileira”, concluiu.

“Esta proposta
tem a virtude

de conferir
legitimidade
aos dirigentes
de Tribunais”

Germano Siqueira,
Presidente da Anamatra
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PROGRAMA DE PROTECAO
AO EMPREGO REPRESENTA

FLEXIBILIZACAO DA LEGISLACAO TRABALHISTA

O vice-presidente da Anamatra, Guilherme Feliciano,
reafirmou as criticas da entidade a Medida Proviséria
n° 680/2015, que dispbde sobre o Programa de Protecao
ao Emprego. Enviada pelo governo ao Congresso Na-
cional, a MP propde diminuir em até 30% as horas de
trabalho, com reducédo proporcional do salario pago
pelo empregador.

“A medida representa a flexibilizacao da legislacdo tra-
balhista, mitigada com recursos publicos, por utilizar
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT)”,
criticou o magistrado, ao participar de audiéncia publi-
ca, no dia 11 de agosto, na Comissao de Direitos Huma-
nos do Senado Federal, presidida pelo senador Paulo
Paim (PT-RS).

Ele fez referéncia ao fato de que o PPE, em sua essén-
cia, tentar introduzir no Brasil um modelo andlogo
ao da “flexisseguranca europeia”, conceito de origem
escandinava que propde mecanismos que facilitam
as contratacoes e despedidas por meio da flexibiliza-
¢ao das leis trabalhistas, aos quais associa prestacdes
de seguridade social. “Estamos adotando um mode-
lo tupiniquim de flexisseguranca”, alertou. O modelo,
lembrou, é adotado emergencialmente, mas, no caso
brasileiro, ele receia que tal mecanismo se torne pere-
ne, “o que seria extremamente maléfico para o traba-
Ihador brasileiro”.

O magistrado afirmou que a Anamatra ndo é insensivel
anecessidade de que seja adotado o ajuste fiscal do Go-
verno, do qual a MP 680 faz parte. “No entanto, algumas
op¢oes pretendem trazer novidades, mas emulam sai-
das que foram tentadas em outros tempos”, disse.
Feliciano disse que as restricbes da Anamatra ao meca-
nismo introduzido pela MP se referem aos efeitos eco-
ndémicos da medida e também sobre as consequéncias
sociais, uma vez que o programa poderd ser utilizado
por qualquer setor econdmico e ndo apenas pelos
que, comprovadamente, estdo em crise.

“Temos duvidas e receio de que o programa se torne
uma panaceia falsa para a economia e até um instru-
mento de chantagem?”, disse, ao lembrar que as em-
presas poderdo recorrer ao PPE, alegando perdas que,
diante de categorias profissionais sem sindicatos for-
tes, ndo teriam como ser comprovadas. “Nada impedi-
ra que essas empresas demitam, e demitam em massa,

apos o superado o curto periodo de estabilidade rela-
tiva precisa na MP 680", alertou.

Para Feliciano, a MP anda mal na medida em que nao
setoriza o ambito de aplicacdo do PPE, configurando
um instituto geral que poderd ser utilizado de modo
oportunista, notadamente perante sindicatos mais
frageis, para simplesmente reduzir a folha de sala-
rios, independentemente de um real quadro de crise
econdmico-financeiro.

O magistrado também advertiu para a necessidade
de que Estado e categorias se organizem para lancar
sobre as situacdes concretas uma rotina de efetiva fis-
calizacdo, dando concretude ao disposto no Decreto
8749/2015 (art. 3, §3), que regulamenta o PPE. O referi-
do preceito dispde que “o programa podera criar gru-
pos de acompanhamento setorial, de carater consul-
tivo, com a participacao equitativa de empresarios e
trabalhadores, paraacompanharoProgramae proporo
seu aperfeicoamento”.

Também participaram da audiéncia publica repre-
sentantes da Nova Central Sindical de Trabalhadores
(NCST), da Confederagao Nacional das Profissées Libe-
rais (CNPL), do Sindicato dos Metalurgicos do ABC, da
Central Unica dos Trabalhadores (CUT), da Forca Sindi-
cal, da Unido Geral dos Trabalhadores, entre outros.

DITADURA

A Anamatra manifestou-se
quando da edicao da MP.

Em nota, a entidade lembrou que
tal mecanismo nao era novidade no
ordenamento juridico nacional, tendo
o Brasil, durante a ditadura militar,
conhecido legislacao semelhante
(Lei n°4.923/1965), que estabelecia
medidas contra o desemprego e de
assisténcia aos desempregados.
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A Anamatra voltou a reafirmar, no Senado
Federal, a preocupacao da entidade com os
possiveis efeitos da edicdo da Medida Provi-
soria n° 680/2015, que dispde sobre o Pro-
grama de Protecao ao Emprego (PPE). En-
viada ao Congresso Nacional pelo Governo,
a MP propde diminuir em até 30% as horas
de trabalho, com reducao proporcional do
salario pago pelo empregador.

Ao participar de audiéncia publica na Co-
missdao de Direitos Humanos do Senado
Federal no dia 8 de setembro, o diretor de
Assuntos Legislativos da Anamatra, Luiz Co-
lussi, ressaltou os pontos de preocupacao da
Associacdo, levadas ao Senado por meio de
nota técnica no més de julho.

Colussi explicou que a possibilidade de com-
pensacao e reducdo da jornada estd prevista
na Constituicdo Federal, porém sé é possivel
por meio de negociagédo direta com os sindi-
catos e em casos especiais. “A vinculacdo da
reducdo da jornada a reducao dos salarios
nao pode ser uma escolha necessaria e sim
algo excepcional’, defendeu o juiz. Para Co-
lussi, é necessario evitar que a MP se torne
apenas mais uma “medida de aviltamento
do trabalho humano”.

Quanto a regulamentacdo do Programa de
Protecao ao Emprego, apresentada pelo Go-
verno Federal, o magistrado defendeu rigor
e observancia dos direitos sociais. “Enten-
demos que a regulacdo seja feita de modo
que nao haja brecha para fraudes ou outro
mecanismo que possa prejudicar os traba-
Ihadores. Que seja respeitado o pagamento
de férias e banco de horas antes da integra-
¢do do trabalhador ao PPE e que o prazo do
programa seja determinado’, disse.

O magistrado também afirmou que é impor-
tante o didlogo e que a negociacéo coletiva

Jutz Lude Antonio Colussi
R —

deve existir, mas sempre com o cuidado de
valorizar a dignidade da pessoa humana e do
trabalhador. “Somos contrérios a flexibiliza-
¢ao da legislacao trabalhista, salvo se for para
melhorar as condi¢des do trabalho’, pontuou.
Sobre o debate da prevaléncia do “nego-
ciado sobre o legislado’, Colussi afirmou
que a Anamatra, desde o governo FHC,
continua entendendo que o pais ainda
nao tem condi¢cdes de adotar esse mode-
lo. “E a legislacdo que deve estabelecer as
condicées minimas de trabalho’, finalizou

o diretor.

“E a legislacao que
deve estabelecer as
condicoes minimas
de trabalho”

Luiz Colussi,
diretor de Assunto Legislativos
da Anamatra
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“A acao promocional
trabalhista, como o préprio
nome diz, tutelara os direitos
fundamentais afetos a
matérias de competéncia

da Justica do Trabalho,
conferindo, diferentemente
do que hoje ocorre, uma
estabilidade provisodria ao
empregado que buscar na
justica os seus direitos ou de
uma categoria”

Germano Siqueira,
presidente da Anamatra

SIA|Y 0}eudy 150304

Criar um instrumento processual especifico para
a tutela dos direitos humanos fundamentais sob
lesdo ou ameaca de lesdao no contexto das rela-
¢Oes de trabalho. Esse é o objeto do PLS 552/2015,
apresentado em agosto pelo senador Randol-
fe Rodrigues (PSOL-AP), a partir de sugestdo
da Anamatra.

Pela proposta, serd possivel ao trabalhador, por
exemplo, acionar a Justica do Trabalho em seu
nome, de um sindicato ou da categoria, quando
um direito ou garantia fundamental, de natureza
ndo-patrimonial, estiver sendo desrespeitado (ex:
equipamentos de protecao individual e coletiva,
insalubridade, assédio moral, etc).

A proposta legislativa cria também uma garantia
proviséria de emprego, pois prevé a vedacdo da
suspensao ou dispensa arbitraria ou sem justa cau-
sa dos autores da acao, desde a sua propositura até
o respectivo transito em julgado.

Segundo o presidente da Anamatra, Germano Si-
queira, trata-se de uma grande inovacdo para o
Processo do Trabalho, que ndo se encontra ade-
quadamente aparelhado para tutela especifica dos
direitos humanos fundamentais no ambito das re-
lacbes de trabalho. O magistrado explica que, na
atualidade, os trabalhadores e sindicatos tém de
recorrer as agdes civis publicas e coletivas, man-
dados de seguranca, habeas corpus, habeas data,
mandados de injuncao e acao popular.

“A acdo promocional trabalhista, como o préprio
nome diz, tutelara os direitos fundamentais afetos
a matérias de competéncia da Justica do Trabalho,
conferindo, diferentemente do que hoje ocorre,
uma estabilidade proviséria ao empregado que
buscar na justica os seus direitos ou de uma cate-
goria”, afirma Siqueira. Para o presidente, a mudan-
¢a auxiliard na prevencao, inibicao e reparagao co-
letiva de lesdes a direitos humanos fundamentais
nas relacdes de trabalho.
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TERCEIRIZACAO: SENADORES
APRESENTAM SUGESTAO

DE REGULAMENTACAO
ELABORADA PELA ANAMATRA

Os senadores Randolfe Rodrigues (PSOL-AP)
e Paulo Paim (PT-RS) apresentaram o PLS
554/2015 para regulamentar os contratos de
terceirizacdo e as relacdes de trabalho dele
decorrentes. O projeto foi apresentado a par-
tir de sugestdes da Anamatra e, entre seus
pontos principais, estd a proibicao da ter-
ceirizagao na atividade econdmica principal
das empresas.

Para o presidente da Anamatra, Germano Si-
queira, o projeto é oportuno e contribui para
corrigir as distor¢ées na regulamentagao do
tema. Ele defendeu a contribuicao da entida-
de na discussao em curso no Parlamento. “A
terceirizagao estd vinculada com a identidade
do Direito do Trabalho e a posicao histérica
da entidade quanto ao assunto. A terceiriza-
¢ao representa um desmonte ideolégico de
direitos”, declarou.

A entidade tem se posicionado firmemente
contra o avanco do projeto de terceirizagdo
no Parlamento. Além da proibicao da tercei-
rizacdo na atividade-fim, a Anamatra defen-
de a solidariedade da tomadora de servicos
quanto aos créditos trabalhistas, inclusive
aqueles decorrentes de doencas e acidentes
do trabalho.

Outra preocupacao da Anamatra é a proi-
bicdo da quarteirizacdo, a protecdo sindical
do terceirizado pelo sindicato da catego-
ria predominante da empresa tomadora de
servico e a garantia da equivaléncia salarial
nas atividades idénticas, sejam elas exerci-
das pelo trabalhador terceirizado ou pelo
contratado diretamente.

Em seu artigo 99, o projeto dos dois senadores
assegura a igualdade de direitos e a represen-
tacdo sindical. “E assegurada ao empregado
da empresa prestadora de servicos a percep-
¢ao dos direitos que integram convencdo ou

acordocoletivodetrabalho(...)celebradospelo
sindicato da categoria profissional preponde-
rante da empresa tomadora de servicos”, diz
0 projeto.

Ja o artigo 16° trata da responsabilidade sub-
sididria. “A empresa tomadora de servicos é
solidariamente responsavel, independente-
mente de culpa, pelas obriga¢des trabalhistas,
previdencidrias e quaisquer outras decorren-
tes do contrato, inclusive no caso de faléncia
da empresa prestadora de servicos, referente
ao periodo de contrato”, sinaliza o projeto.

ATUACAO HISTORICA

Historicamente, a Anamatra é a contrdria a
regulamentacdo da terceirizacdo nos termos
propostos originalmente no Congresso Na-
cional e acompanha a tramitacdo das propos-
tas legislativas sobre o tema, a exemplo do
PLC 30/2015 (PL 4.330/2004 na Camara), que
tramita no Senado Federal. A entidade tam-
bém integra o Forum Permanente em Defesa
dos Direitos dos Trabalhadores Ameacados
pela Terceirizacéo

Além da atuacao legislativa, em 2014, a Ana-
matra protocolou, no Supremo Tribunal Fe-
deral (STF), pedido de ingresso como amicus
curiae no Recurso Extraordinario com Agra-
vo (ARE) n° 713211, com repercussdo geral,
de relatoria do ministro Luiz Fux, que coloca
em debate o conceito de atividade-fim da
empresa e quais atividades podem ou nao
ser terceirizadas.

O projeto dos dois senadores foi despachado
para as Comissdes de Constituicdo, Justica e
Cidadania (CCJ), Assuntos Economicos (CAE),
Direitos Humanos e Legislacao Participativa
(CDH) e de Assuntos Sociais (CAS), cabendo a
uUltima decisao terminativa.
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ANAMATRA REAFIRMA

POSICAO CONTRARIA EM
ATOS NOS ESTADOS

Os meses de agosto e setembro foram marcados pela
reafirmacado da posicdo da Anamatra contra a regula-
mentacao da terceirizacdo, conforme previsdo do PLC
30/2015 em tramitag¢do no Senado Federal. Nesse sen-
tido a entidade participou de eventos nas Assembleias
Legislativas da Bahia, Maranhao, Mato Grosso do Sul e
Distrito Federal. Os atos foram promovidos pela Comis-
sdo de Direitos Humanos e Legislacdo Participativa do
Senado Federal, sob o comando de seu presidente, se-
nador Paulo Paim (PT/RS).

Em Salvador, a secretdria-geral da Anamatra, Ana Clau-
dia Scavuzzi, lembrou que o processo de terceirizagao,
por estatisticas j4 comprovadas, é responsavel pelo
maior numero de acidentes de trabalho ocorridos no
Brasil. De cada 5 acidentes com morte, 4 sao de tra-
balhadores terceirizados. “O trabalho é para viver, nao
para morrer. A sociedade ndo pode admitir isso”, disse.
O juiz do Trabalho Hugo Melo Filho, ex-presidente da
Anamatra e magistrado em Pernambuco, representou
a entidade no evento do Maranhdo e condenou a ter-
ceirizacdo, afirmando de que se trata de efetiva fraude,
uma vez que nada justifica a intermediacao de mao de
obra. “O vinculo juridico formal havera de ser entre o
trabalhador e aquele que se apropria de sua forca de
trabalho”, defendeu. O magistrado também participou
da audiéncia em Mato Grosso do Sul. “Ha espaco para
burla ao concurso e também para a corrupgao, além de
trazer prejuizo para os cidaddos, por conta da péssima
qualidade dos servigos prestados”, criticou.

Ja em Brasilia, a diretora de Cidadania e Direitos Huma-
nos, Noemia Porto, representou a entidade na Camara
Legislativa do Distrito Federal. “Manipulacéo e retirada
de direitos trabalhistas”. Assim a juiza classificou as tenta-
tivas que estao sendo feitas para regulamentar a matéria.
Segundo ela, pesquisas mostram que 80% dos acidentes
de trabalho atingem os terceirizados. A magistrada tam-
bém disse que a proposta como esta formulada benefi-
cia apenas os donos de empresas, e que a terceirizacao ja
tem servido para mascarar situacoes de trabalho escravo.
Também participaram do evento os desembargadores
Grijalbo Fernandes Coutinho e Mario Caron, além do juiz
Hugo Melo Filho.
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FORUM PERMANENTE EM
DEFESA DOS DIREITOS DOS
TRABALHADORES AMEACADOS
PELA TERCEIRIZACAO

) A

\ ' A Anamatra participou de diversas reunides do Férum Permanente em De-
fesa dos Direitos dos Trabalhadores Ameacados pela Terceirizacdo. Na ultima
delas, no dia 21 de setembro, o vice-presidente da Anamatra, Guilherme Feli-
ciano, representou a entidade em debate na sede da Confederacao Nacional
dos Quimicos, em Sao Paulo (SP).

Na ocasido, ficou deliberado que o Férum devera encaminhar ao senador
Paulo Paim (PT-RS) um texto comum, de todas as entidades que o integram,
para subsidiar as discussdes em torno do PLC 30/2015, que regulamenta a ter-
ceirizacdo no Pais. O texto serd basicamente inspirado naquele originalmen-
te aprovado pelas centrais sindicais e depois avalizado pelo préprio Férum.
“As entidades discutirdo, além disso, sugestdes complementares aos pré-
prios projetos em tramitacdo no Congresso Nacional, em aspectos ainda ndo
completamente encampados por nenhum deles, com por exemplo aqueles
ligados a responsabilidade criminal de quem frusta direitos trabalhistas por
intermédio da terceirizacado e, ainda, aqueles relativos a responsabilidade ci-
vil do tomador de servico por acidentes de trabalho e doencas ocupacionais
que venham a afligir o trabalhador terceirizado”, explica Feliciano.

No dia 20 de agosto, o Férum se reuniu na Comissao de Direitos Humanos
do Senado (foto), sob a presidéncia do senador Paulo Paim (PT-RS). Na
ocasiao, o diretor de Assuntos Legislativos, Luiz Colussi, esteve presen-
te. J4 no dia 18 de agosto, Feliciano participou dos debates na sede da
Confederacao Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da CUT
(Contraf-CUT), em Sé&o Paulo.
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ANAMATRA COMPLETA
39 ANOS DE HISTORIA

VA E Dl
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Foto: Arquivo Anamatra

A Anamatracomemorou no dia 28 de setembro os seus 39 anos de fundacao. Qua-
se quatro décadas apds a sua fundacao, a entidade que congrega cerca de 4.000
juizes do Trabalho das 24 regides segue atuando em prol da defesa dos interes-
ses e prerrogativas dos associados, bem como pelo crescente prestigio da Justica
do Trabalho.

Para o presidente da Anamatra, Germano Siqueira, as lutas encampadas pela
Anamatra sao reconhecidas perante os trés Poderes, bem como organismos
internacionais. “A Anamatra transcende os interesses corporativos, de elevada
importancia, para alcancar a luta pela valorizacdo da Justica do Trabalho, pelos
direitos sociais e por uma sociedade mais justa’, afirma.

40 ANOS

Em 2016, a comemoragao dos 40 anos da Anamatra tera um destaque especial
durante o 18° Congresso Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho (Co-
namat). O maior evento da Magistratura do Trabalho, realizado a cada dois anos,
debaterd o presente e o futuro da Magistratura, ao ensejo das comemoracdes
dos 40 anos. O objetivo sera debater bandeiras histéricas da entidade no decor-
rer dessas quatro décadas. (leia mais na pagina ao lado).
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MAGISTRADOS DISCUTEM

PROGRAMACAO DO 182 CONAMAT

Magistrados da Justica do Trabalho (Conamat)
reuniram-se, no dia 9 de setembro,, na sede da
Anamatra em Brasilia, sob a coordenacdo da
diretora de Formacao e Cultura, Silvana Abra-
mo, e com a presenca do presidente da enti-
dade, Germano Siqueira. O evento ocorrerd em
Salvador (BA), dos dias 27 de abril a 30 de abril
de 2016.

Durante o encontro, os magistrados discutiram
a grade da programacao cientifica do evento,
abordando assuntos como a quantidade de pa-
lestrantes e painelistas. Também foi debatida a
minuta do regulamento para envio de teses.
“Queremos construir uma programacao cienti-
fica que aborde, a fundo, as questbes que en-
volvem a Magistratura do presente e o futuro,
a exemplo da aplicacdo do novo Cdédigo de
Processo Civil ao Processo do Trabalho, do novo
Estatuto da Magistratura, entre outras questdes
de relevo para os juizes do Trabalho”, explica Sil-
vana Abramo.

A 182 edicdo do evento debaterad o presente e
o futuro da Magistratura, ao ensejo das come-
moracdes dos 40 anos da Anamatra, que serdo
celebrados no dia 28 de setembro de 2016. En-
tre os subtemas que guiarao a apresentacdo de
teses pelos juizes associados estardao a unidade
da Magistratura, o futuro da carreira (com en-
foque para o novo Estatuto da Magistratura e a
satide dos magistrados), os riscos de descons-
trucdo do Direito do Trabalho e a independén-
cia do Poder Judiciario a luz do novo Cédigo de
Processo Civil (abordando, inclusive, a questao
do ativismo judicial).

Também participaram da reunido o vice-presi-
dente, Guilherme Feliciano, a diretora de Apo-
sentados, Virginia Bahia, o membro do Conse-
Iho Fiscal, Vitor Yamada, os ex-presidentes da
Anamatra Grijalbo Coutinho e Hugo Melo Filho,
e os juizes Angélica Ferreira, Marco Freitas e
Marcelo Chamone.

=¥

187/, & Conameat

Selveder/BA

273 30deabrilde 2016

“Queremos construir
uma programacao
cientifica que aborde, a
fundo, as questoes que
envolvem a Magistratura
do presente e o futuro, a
exemplo da aplicacao do
novo Codigo de Processo
Civil ao Processo do
Trabalho, do novo
Estatuto da Magistratura,
entre outras questoes de
relevo para os juizes

do Trabalho”

Silvana Abramo,
Diretora de Formacao e Cultura
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COMISSAO DISCUTE REFLEXOS
NEGATIVOS DE MPS SOBRE REGIME
PREVIDENCIARIO DA MAGISTRATURA

A Anamatra sediou, no dia 10 de setembro, reunido da
Comissdo de Assuntos Previdencidrios (CAP), a qual
congrega a entidade, a Associacao dos Magistrados
Brasileiros (AMB) e a Associacdo dos Juizes Federais do
Brasil (Ajufe). A reunido foi conduzida pelo vice-pre-
sidente da Anamatra, Guilherme Feliciano, e discutiu,
entre outros temas, os possiveis reflexos negativos das
Medidas Provisérias 664/2015 e 689/2015 no regime
previdencidrio da Magistratura.

Diante da aprovacao, no Conselho de Representantes
da Anamatra, de acdo no Supremo Tribunal Federal
para discutir os efeitos da MP 664 na pensédo por morte
dos juizes, a Ajufe comunicou sua deliberacao de ade-
rir a acdo, enquanto a AMB informara sua decisdo até o
final do més de outubro préximo.

Também foram discutidos os efeitos da MP 689 na
concessdao de licencas ndo remuneradas aos ma-
gistrados, tendo em vista o direito a eles estendido,
por simetria, com o advento da Resolucado n° 133 do
Conselho Nacional de Justica (CNJ). A questdo sera

levada as respectivas diretorias das entidades. Esta-
vam na pauta, também, temas como o capitulo pre-
videncidrio da nova Lei Organica da Magistratura
(Loman) e a PEC 26/2011, que trata de recompor a in-
tegralidade de proventos da aposentadoria no ambito
da Magistratura.

Além disso, de acordo com Guilherme Feliciano, “entre
os encaminhamentos da Comissao, interessa referir a
producao de um estudo cientifico sobre a inconstitu-
cionalidade da pensao por mortes ‘escalonada por de-
graus, como disposto pela MP 664, convertida na lei n°
13.135 e a discussdao de um texto comum sobre pre-
vidéncia complementar publica para os juizes novos”.
Também participaram da reunido a diretora de Apo-
sentados, Virginia Bahia, e os juizes Tarcio Vidotti
(152 Regido), Rodnei Doreto (242 Regido), e Ronaldo
Siandela, integrante da Comissdo de Assuntos Le-
gislativos, além de representantes das demais enti-
dades, Alex Infante, da Ajufe, e Claudio Martinewski,

da AMB.
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Siga o Instagram @jogosanamatra e
acompanhe as fotos que concorrem ao
prémio de uma hospedagem para um
final de semana em Joao Pessoa (PB).
Para participar do concurso, basta
postar, no Instagram, a sua foto re-
lativa aos Jogos Nacionais da Ana-
matra utilizando a hashtag #jogo-
sanamatra. O resultado saird na
festa de encerramento do evento, nodia
1° de novembro.

O concurso ja estd valendo. Portanto,
podem ser postadas fotos dos treina-
mentos e das equipes. As fotos que
forem tiradas durante o evento, utili-
zando a hashtag, também estardo con-
correndo a premiacgdo.

ABERTAS AS

INSCRICOES
PARA A TORCIDA

Estdo abertas, até o dia 21 de outubro, as inscricdes para
os torcedores da 92 edicdo dos Jogos Nacionais da Anama-
tra em espaco disponivel no portal da entidade. O evento
acontecera em Joao Pessoa (PB) dos dias 29 de outubro a 1°
de novembro.

No hotsite - www.jogosnacionais.com.br —, é possivel
se inscrever e também conferir a programacao do evento,
bem como informacdes sobre passagens, hospedagem,
entre outras.

Assim como nos anos anteriores, serao disputadas as mo-
dalidades tradicionais do evento: corrida rustica (5 e 10 km),
caminhada, futebol society, ténis (individual e dupla), volei
de praia, natacao, ténis de mesa, dominé (dupla) e xadrez.

-

jogosanamatra  rouow | v

9° Jogos Nacionais da Anamatra A nona edicdo
do evento acontecerd em Jodo Pessoa (PB)

dos dias 29 de outubro a 1° de novembro.

www.jogosnacionais.com.br
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ASSOCIACOES
PRESTAM
SOLIDARIEDADE

AO MINISTRO
RICARDO
LEWANDOWSKI

Foto: Dorivan Marinho/SCO STF

A Anamatra, a Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB) e a Associacao dos Juizes Federais do Brasil
(Ajufe) divulgaram nota publica em apoio e solidariedade ao presidente do Supremo Tribunal Federal
(STF), ministro Ricardo Lewandowski.

Na nota, as trés entidades afirmam que o direito de luta e livre manifestacao de qualquer categoria pro-
fissional, inclusive por recomposicdo remuneratoria, recebe o apoio da Magistratura, mas ndo pode ser
confundido com um “imaginado direito de constranger fisica e moralmente representantes institucionais
ou qualquer cidadao”.

Para as associacoes, as agdes reivindicatorias devem ser realizadas dentro dos “limites democraticos, com
respeito as liberdades individuais, as divergéncias e as instituicdes”.

Confira abaixo a integra da nota:
NOTA PUBLICA

As entidades representativas da Magistratura brasileira acompanham com apreensao algumas
atitudes empreendidas recentemente por parcelas do movimento reivindicatério dos servido-
res do Poder Judiciario da Unido.

O direito de luta e de livre manifestacao de qualquer categoria profissional, inclusive por re-
composicao remuneratoéria, recebe o apoio da Magistratura, mas ndao pode ser confundido
com um imaginado direito de constranger fisica e moralmente representantes institucionais ou
qualquer cidadao.

Episédios recentes de grave assédio ao Presidente do Supremo Tribunal Federal, tais como cercar
o veiculo que o transportava, aborda-lo desrespeitosamente em aeronaves e aeroportos ou en-
toar palavras de ordem hostis a sua figura, além de veicular mensagens e microcartazes eletroni-
cos igualmente ofensivos por e-mails institucionais, ndo sdao procedimentos compativeis com a
convivéncia democratica.

As associacdes abaixo subscritas prestam solidariedade ao Presidente Enrique Ricardo Lewan-
dowski e conclamam a que todas as agdes reivindicatorias se realizem dentro de limites demo-
craticos, com respeito as liberdades individuais, as divergéncias e as instituicoes.

Brasilia, 20 de agosto de 2015

Germano Siqueira
Presidente da Anamatra

Antonio César Bochenek
Presidente da Ajufe

Joao Ricardo dos Santos Costa
Presidente da AMB
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AMATRA 10 PROMOVE

42 ENCONTRO DE
MAGISTRADOS DO
e TRABALHO DO
MAGISTRADOS CENTRO'OESTE

DO TRABALHO
DO CENTRO-OESTE

A Amatra 10 (DF e TO), por meio da Escola da Magistratura (Ematra X), reali-
zou 0 4° Encontro de Magistrados do Trabalho do Centro-Oeste, com o tema
“Os desafios dos direitos sociais em face das recentes tendéncias e alteracdes
normativas”. O evento ocorreu no Hotel Tulip Brasilia Alvorada, em Brasilia,
reunindo magistrados da 102 (DF e TO), 182 (GO), 232 (MT) e 242 (MS) Regides.
O Encontro teve conferéncia de abertura feita pelo procurador do Trabalho
Cristiano Otdvio Paixao Araujo Pinto, com o tema “A evolugao dos direitos
fundamentais sociais e a Carta Constitucional de 1988"
O evento também contou com painéis sobre terceirizacdo e conferéncia de
encerramento sobre “O novo CPC e os reflexos no Direito Processual do Tra-
balho”, com o ministro do Tribunal Superior do Trabalho (TST) Augusto César
Leite de Carvalho.

*Com informag6es do TRT-10

PRESIDENTE DA ANAMATRA REUNE-SE

COM JUIZES DA AMATRA 5 (BA)

O presidente da Anamatra, Ger-
mano Siqueira, participou de
um bate-papo com magistrados
da 52 Regido. O encontro acon-
teceu na sede da Amatra 5 (BA),
em Salvador (BA).

Na ocasido, o magistrado tratou
de diversos assuntos que estdo em
pauta em Brasilia, a exemplo do
restabelecimento do adicional por
tempo de servico, entre outros te-
mas relativos a valoriza¢do da Ma-
gistratura.

Os presidentes da Amatra 5 (BA) e
do Tribunal Regional do Trabalho
da 52 Regido, respectivamente, Ro-
semeire Fernandes e desembarga-
dor Valtércio de Oliveira, também
participaram do encontro.

Foto: Ascom Amatra 5/BA
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JUSTICA DO TRABALHO PROMOVE

DEBATE HISTORICO ENTRE CANDIDATOS
A PRESIDENCIA DE TRIBUNAL

Odia 11 de setembro marcou um momento impar para
o Poder Judicidrio. Pela primeira vez na histéria da Jus-
tica do Trabalho, um Tribunal realizou um debate com
os candidatos a Presidéncia do 6rgao. O debate foi pro-
movido peloTribunal Regional doTrabalho da42Regido
(RS), a pedido da Amatra 4 (RS), e ocorreu durante o 10°
Encontro Institucional da Magistratura do Trabalho do
RioGrandedo Sul,quereuniujuizese desembargadores
em Porto Alegre (RS).

A Amatra 4 (RS) também promoveu debate entre os
candidatos, no dia 25 de setembro.“O debate nos mos-
trou que estamos construindo com éxito o processo
democratico na 42 Regido, iniciado em 2013, pois um
evento como este que formatamos seria algo improva-
vel em épocas anteriores”, avalia o presidente da Ama-
tra 4 (RS), Rubens Clamer dos Santos Junior.

Para o diretor de Assuntos Legislativos da Anamatra e
juiz do Trabalho na 42 Regido, Luiz Colussi, a iniciativa
é louvavel e vai ao encontro da luta histérica da Ana-
matra por mais democracia nos tribunais brasileiros.
“A participacao dos juizes de 1° e 2° graus na escolha
de seus dirigentes representa um grande passo rumo
ao aprimoramento da gestao interna do Judiciario. E o
debate é um mecanismo democratico de exposicao de
ideias”, disse ao lembrar a importancia da aprovacéao
da PEC 187/2012, que prevé a eleicdo direta para os
cargos diretivos em todos os tribunais brasileiros.
Participaram dos debates os desembargadores Ricardo
Carvalho Fraga, Joao Pedro Silvestrin, Luiz Alberto de
Vargas, Beatriz Renck e Vania Cunha Mattos. Os nomes
dos magistrados foram indicados, no dia 28 de agosto,
pelo Tribunal Pleno do TRT 4 como candidatos a Presi-
déncia e Vice da instituicao para o biénio 2016-2017.
Na mesma oportunidade, também os desembarga-
dores Alexandre Corréa da Cruz e Carmen lzabel Cen-
tena Gonzalez foram anunciados, respectivamente,
como candidatos aos cargos de diretor e vice da Escola
Judicial do TRT4.

Ha dois anos, o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Re-
giao (RS) foi o primeiro no Brasil a iniciar o processo de
democratizacdo na escolha de seus cargos diretivos.
Em setembro de 2013, o TRT-RS alterou seu regimento
e instituiu uma consulta aos juizes de primeiro grau.
Realizada antes das elei¢bes, sem carater vinculativo, a
consulta objetiva apurar os nomes dos desembargado-
res (dentre os elegiveis) que a maioria dos juizes indica
para os cargos de presidente, vice-presidente, diretor e
vice-diretor da Escola Judicial. A decisdo, tomada pelo
Tribunal Pleno do TRT-RS, atendeu a reivindicacdo da

Amatra 4.

*Com informacgdes Ascom/Amatra 4 (RS)

“A participacao dos juizes

de 12 e 22 graus na escolha
de seus dirigentes representa
um grande passo rumo ao
aprimoramento da gestao
interna do Judiciario.

E o debate é um mecanismo
democratico de exposicao

de ideias.”

Luiz Colussi,
Diretor de Assuntos Legislativos da Anamatra
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ANAMATRA APOIA MOBILIZACAO DE

MAGISTRADOS DE PERNAMBUCO

A Anamatra encaminhou, no dia 5 de agosto, a presi-
dente do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao,
desembargadora Gisane Barbosa, oficio cumprimentan-
do pela sua decisao de fechar o prédio da Sudene, onde
estavam instaladas as Varas do Trabalho do Recife (PE), e
transferir as 23 Varas em até 15 dias.

“A Anamatra renova o compromisso de apoio a luta
comum empreendida em prol do restabelecimento
da normalidade do funcionamento da estrutura ju-
diciaria de Primeiro Grau, no ambito do TRT6" afir-
mava o oficio assinado pelo presidente da entidade,
Germano Siqueira.

As Varas do Recife funcionarao, provisoriamente, no Fé-
rum Trabalhista de Jaboatao dos Guararapes, na Regidao
Metropolitana, dividindo espago com as Varas do muni-
cipio. Até o final do ano, serdo deslocadas para um imé-
vel alugado, no bairro da Imbiribeira, até a construcao
do férum da capital.

A decisédo foi resultado do movimento dos juizes do
Trabalho de Pernambuco, coordenado pela Amatra 6
(PE), que alertava para a situacao de risco da edifica-
cao, ja atestado por peritos judiciais. “Cumprimos no
nosso papel de denunciar os riscos que todos que pre-
cisavam recorrer as Varas do Recife e avaliamos como
acertada essa imediata transferéncia, solu¢do encon-
trada pelo TRT6", afirma André Machado, presidente
da Amatra 6.

A Anamatra também encaminhou, anteriormente, a
Presidéncia do TRT6 oficio de apoio a evacuacéo do pré-
dio da Sudene até que as medidas de seguranca e recu-
peracao estrutural fossem adotadas. “Todos sabem que
as falhas visiveis nas edificacdes e a regularidade das
intervengdes corretivas sao essenciais para a seguranca
de qualquer equipamento e ainda mais de um edificio
como o que abriga as Varas do Recife”.

No documento, a Anamatra também afirmou que é de-
ver da Administracdo preservar a integridade fisica de
magistrados e servidores, além dos milhares de empre-
gados, empregadores, testemunhas e advogados que
transitam no prédio da Sudene. “Os juizes do Trabalho
que atuam na capital, portanto, encontram-se em situa-
¢ao de preservar um bem maior, luta que empreendem
h& mais de um ano”.

*Com informagées Ascom/Amatra 6 (PE)

“A Anamatra renova

o0 compromisso de
apoio a luta comum
empreendida em prol
do restabelecimento
da normalidade do
funcionamento da
estrutura judiciaria de
Primeiro Grau, no
ambito do TRT6”

Germano Siqueira,
Presidente da Anamatra
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ASSOCIACAO DEBATE SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO

EM SAO PAULO

O vice-presidente da Anamatra, Guilherme Feliciano, representou a entidade, no dia
24 de agosto, na abertura do Il Congresso Internacional de Ciéncias do Trabalho, Meio
Ambiente, Direito e Saude. O evento ocorreu na Faculdade de Direito da Universidade
de Sao Paulo e foi uma realizacao da Fundacentro, da Asociacion Latinoamericana de
Abogados Laboralistas — ALAL e do Ministério Publico do Trabalho (MPT).

Em sua intervencao, Feliciano lembrou que, na pauta social da Anamatra, ha um lugar
especial para as grandes questdes relativas a saude e a seguranca do trabalho. “A tu-
tela do meio ambiente do trabalho precisa ser compreendida em seu contexto maior,
incorporando principios e valores que sdo muito proprios do Direito Ambiental, como
os principios da prevencao e da precaucao. Na realidade forense, o problema labor-
-ambiental ainda é basicamente construido na perspectiva reparatéria, o que é um
contrassenso”, disse.

Oeventobuscoudebater questdes atuais como osimpactos da terceirizacao, os desafios
a consolidacao da democracia na América Latina, a precariedade do trabalho, a degra-
dacdo ambiental e a financeirizacdo da economia. A mobilizacdo social, a producdo de
alimentos, a subversao de principios daadministracdo publica sob o pretexto da eficién-
cia da gestao privada e as pericias na Justica do Trabalho foram outros temas que estao
sendo discutidos.

“A tutela do meio ambiente

do trabalho precisa ser
compreendida em seu contexto
maior, incorporando principios
e valores que sao muito proprios
do Direito Ambiental, como os
principios da prevencao e da
precaucao. Na realidade forense,
o problema labor-ambiental
ainda é basicamente construido
na perspectiva reparatoria, o
que é um contrassenso”.

Logomarca do evento

Guilherme Feliciano,
Vice-Presidente da Anamatra
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ESTATISTICAS REVELAM
NECESSIDADE DE

PRIORIZACAO DO
PRIMEIRO GRAU NA
JUSTICA DO TRABALHO

A Justica do Trabalho é o ramo do Judiciario que tem o
maior déficit no que diz respeito a equalizacdo da forca
de trabalho entre 1° grau e 2° graus de jurisdicao. Na
primeira instancia, encontram-se 84% dos casos novos
e 92% dos casos pendentes. A ma distribuicao da forca
de trabalho global ainda néo foi enfrentada no relaté-
rio, que s6 compara os dados relativos aos servidores da
drea judicidria e mesmo ai a desproporcéo é evidente. A
constatacao é do relatério Justica em Numeros, divulga-
do pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ)

Na avaliacdo do presidente da Anamatra, Germano Si-
queira, tais resultados refletem uma preocupacao anti-
ga da entidade, que também foi encampada pelo CNJ
com a instituicdo da politica nacional de priorizacdo do
1° grau de jurisdicdo. “Esse é um problema urgente e
que afeta negativamente a prépria prestacao jurisdicio-
nal”, alerta.

Em que pese os problemas da ma distribuicao da forca
de trabalho, o segmento trabalhista teve bom aumen-
to de produtividade em 2014, baixando mais processos
que os ingressados. Na avaliacdo do conselheiro Lélio
Bentes, do Tribunal Superior do Trabalho (TST), os nu-
meros podiam ser ainda melhores com preenchimento
de vagas, mais investimento e menor proporc¢do de gas-
tos em recursos humanos.

O ministro também defendeu a priorizacdo do 1° grau:
“Esse tema precisa ser enfrentado com urgéncia pelos
tribunais do trabalho a fim de que o primeiro grau seja
melhor aparelhado e possa enfrentar o desafio de ven-
cer a penosa demanda de processos.”

OUTROS DADOS

A Justica do Trabalho conseguiu, em 2014, baixar mais
casos do que o numero de processos ingressados du-
rante o ano, o que deve resultar em reducdo do estoque
para o final do ano. Ao todo, ingressaram quase 4 mi-
Ihdes de processos e foram baixados 4,2 milhdes, 6,2% a
mais do que em 2013. O indice de Produtividade de Ma-
gistrados (IPM) apresentou alta de 5,3% no ultimo ano
e 18,3% no sexénio (2009-2014). O percentual de casos
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que ingressaram de forma eletronica estd em forte cres-
cimento e mais da metade das acdes (57%) entraram na
Justica trabalhista virtualmente.

O ramo trabalhista iniciou 2014 com um estoque de 4,4
milhées de processos. Estima-se que ao final do ano te-
nha havido reducao de 5% desse nimero, ja que foi pos-
sivel dar vazdo ao numero total de processos ingressa-
dos durante o ano. A Justica do Trabalho, que conta com
24 Tribunais Regionais do Trabalho (TRTs) e 1.564 varas
do trabalho, é responsavel por 14% dos casos novos e
6% do acervo do Poder Judiciario. Nos ultimos anos, o
acervo de processos do segmento vem crescendo, sen-
do que, no periodo de 2009 a 2014, acumulou alta de
37%. Da mesma forma, o nimero de casos novos ndo
parou de crescer no mesmo periodo, acumulando alta
de 15,7%.

Apesar do forte crescimento no numero de ag¢bes, o to-
tal de processos baixados aumentou ainda mais em re-
lacdo a 2009, totalizando 26% de elevacao. Tal progres-
so fez que o Indice de Atendimento & Demanda (IAD),
que faz a relacdo entre o total de processos baixados e
o de casos novos, fosse de 105,5% - 0 maior desde 2009,
o que significa que devera ocorrer reducao do acervo
para o ano seguinte, ou seja, o tribunal foi capaz de dar
saida ndo somente ao total ingressado, mas também a
parte do estoque. Em 19 tribunais trabalhistas, o IAD
superou o patamar de 100% em, pelo menos, uma das
instancias.

A partir de 2013, houve expressiva ampliacao do uso da
tecnologia digital na Justica Trabalhista. Mais da meta-
de dos processos (57%) ja ingressaram de forma eletr6-
nica em 2014.Sé no 1° grau, o indice de virtualizacéo foi
de 64%. O percentual de casos novos eletrénicos esta
em forte crescimento e obteve aumento de 24% no ulti-
mo ano. Destaca-se o Tribunal Regional do Trabalho da
132 Regiao (TRT13), por ser o tinico com 100% dos casos
novos ingressados eletronicamente tanto no 1° quanto

no 2° grau.

*Com informagdes Ascom/CNJ

Clique aqui e confira a integra do Relatério Justica em Numeros
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http://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/pj-justica-em-numeros%3Facm%3D33412_7423
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ANAMATRA PARTICIPA DA 22 REUNIAO

PREPARATORIA PARA 92 ENCONTRO NACIONAL
DO PODER JUDICIARIO

A diretora de Prerrogativas e Assuntos Juridicos da Ana-
matra, Maria Rita Manzarra, e o juiz José Aparecido dos
Santos, da Comissao de Prerrogativas da entidade, par-
ticiparam, nos dias 14 e 15 de setembro, da 22 Reuniao
Preparatéria do 9° Encontro Nacional do Poder Judicia-
rio. O evento foi realizado pelo CNJ.

O encontro foi palco do lancamento do Relatério Justi-
¢a em Numeros, bem com debate de seus resultados e
formatacao de metas nacionais para 2016. Na primeira
reunido, ocorrida no més de maio, a Anamatra também
esteve presente e declarou que seguiria defendendo que
toda e qualquer politica de metas tivesse uma discussao,
primeiramente, regional, bem como que fosse totalmen-
te dissociada de carater punitivo-disciplinar.“A Anamatra
defende que a participacdo da entidade nao se resuma
apenas a estar presentes nas reunides preparatorias e
no Encontro Nacional, mas sim que tenha voz e voto nas

discussdes de relevo para o Poder Judiciério, a exemplo
das metas nacionais’, analisa Maria Rita Manzarra.

Ainda segundo a diretora de Prerrogativas, os resulta-
dos do Relatério no que tange a distribuicao da forca
de trabalho entre o 1° e 0 2° graus revela a importancia
da priorizacdo da primeira instancia, conforme defende
a Anamatra. Dados relativos a todos os ramos do Poder
Judiciario mostram que a carga de trabalho no 1° grau
(6.521 casos por magistrado) é o dobro da carga de tra-
balho no 2° grau (3.305 casos por magistrado).

“A equalizacdo da forca de trabalho e do orcamento
entre o primeiro e o segundo graus sdo questdes que
carecem de atencao urgente’, afirma, lembrando que a
entidade integra o Comité Gestor Nacional da Rede de
Priorizacao do Primeiro Grau de Jurisdicao. (leia mais na

pagina 38).

ANAMATRA ATUA NO SUPREMO EM FAVOR DA
COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO PARA

CASOS DE TRABALHO INFANTIL

A Anamatra acompanhou , no Supremo Tribunal Fe-
deral, o julgamento da medida cautelar na ADI 5326,
proposta pela Associacdo Brasileira de Emissoras de
Radio e Televisao (ABERT) com a finalidade de discutir
(e afastar) a competéncia dos juizes do Trabalho para
autorizar o trabalho artistico infantojuvenil, ao que se
opde a Anamatra. A diretora de Prerrogativas e As-
suntos Juridicos da Anamatra, Maria Rita Manzarra, e a
advocacia da entidade acompanharam o julgamento.
A apreciacao da ADI acabou adiada por um pedido
de vista da ministra Rosa Weber. O relator, ministro
Marco Aurélio, proferiu voto favoravel ao pedido da
ABERT, entendimento esse seguido pelo ministro
Edson Fachin.

No final de junho, a entidade protocolou peticao de in-

gresso como “amicus curiae” nos autos da ADI, pedido
esse que acabou ndo sendo acolhido pelo relator.

A entidade protocou A¢do de Descumprimento de
Preceito Fundamental (ADPF 361) com pedido de pre-
vencao ao relator da ADI, para declarar a ndo recepcao
parcial do §2° do art. 405 e do caput do art. 406 da CLT,
assim como no art. 149, ll, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), no ponto em que atribuem incom-
peténcia aos juizes de menor (atuais juizes da infancia
e da juventude) para autorizar o trabalho, eventual ou
nao, de menores, porque em confronto com o novo
texto doinciso | do art. 114 da Constituicdo Federal.
Além disso, a Anamatra ingressou com agravo regi-
mental contra a decis@o do ministro Marco Aurélio de
nao acolher o pedido de “amicus curiae”
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ASSOCIACOES
POSICIONAM-SE
CONTRA AS SUGESTOES

DA OAB-SP PARA O

NOVO ESTATUTO DA

MAGISTRATURA

A Anamatra encaminhou, no dia 6 de agosto, ao presi-
dente do Supremo Tribunal Federal (STF), ministro Ri-
cardo Lewandowski, oficio conjunto, subscrito também
pela Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB),
refutando as sugestdes da seccional de Séo Paulo da
Ordem dos Advogados do Brasil, divulgadas na im-
prensa, acerca do anteprojeto da nova Lei Organica da
Magistratura (Loman).

No documento, as entidades alertaram para o fato de
as sugestdes terem como objetivo o enfraquecimento
das garantias da Magistratura, fortalecendo despro-
porcionalmente a figura do advogado perante o juiz.
As associacdes também criticaram a tendéncia de bu-
rocratizacdo da atuacdo dos magistrados, submeten-
do-os aos interesses privados das partes e de seus pro-
curadores, inclusive no novo Cddigo de Processo Civil,
conquanto o processo judicial tenha carater publico.
“As discussdes ndo podem ser tomadas pela extensao
das particularidades de interesses da advocacia”, afir-
mam as associagoes.

Entre as sugestdes que as entidades julgam imper-
tinentes esta a relativa a participacdo da OAB, com
assento e voz, em todos 0s 6rgdos colegiados dos
tribunais em delibera¢dao administrativa. A Anama-
tra e a AMB explicam que a concessdo de assento e
voz as associacdes de juizes condiz com o propdsito
de autogovernanca do Poder Judicidrio, com vista
ao aprofundamento progressivo dos niveis internos
de democracia. O mesmo ndo ocorre com a advoca-
cia, que ja tem participacao suficiente nas instancias
adequadas, a exemplo do Conselho Nacional de Jus-
tica (CNJ).

As associacdes também criticaram a sugestdo da OAB
de reduzir o tempo de férias dos juizes para trinta dias.

“As férias decorrem de um direito histérico e consoli-
dado da Magistratura nacional, que se relaciona com
o fato de juizes sujeitarem-se a um regime excepcional
de trabalho, que ndo contempla limites de jornada ou
intervalos’, argumentam, lembrando que em outros
sistemas juridicos os periodos de férias dos juizes sao
ainda maiores, e que, por outro lado, os advogados
também tém seu direitos historicos, diferenciados em
relacdo a outras categorias profissionais, € nem por
isso contestados. Assim, por exemplo, diferentemente
dos magistrados, tém assegurado o direito a jornada
diaria de quatro horas (inferior a jornada de trabalho
do trabalhador em geral, que é de oito horas).
Também estao entre as preocupacdes da Anamatra e
da AMB as sugestdes da OAB quanto a expansao do
horario de expediente presencial dos juizes (isso em
tempos de processo judicial eletronico); ao dever de
0s juizes receberem pessoalmente os advogados sem
prévio agendamento (como se fosse possivel que
agentes publicos, ou mesmo advogados em geral, pu-
dessem receber sem minima organizacdo e controle);
a possibilidade de o CNJ decidir sobre a aplicacdo da
perda de cargo de juiz, representando ao Ministério
Publico para o ajuizamento de acao civil de perda
de cargo (uma vez que esse tema ja é objeto da PEC
291/2013, em tramitacdo na Camara, de modo que a
matéria passara a ser constitucional, fora da alcada da
lei complementar); entre outras.

Ao final do oficio, as duas associagdes ressaltaram nao
acreditar que “a OAB do Brasil, que ja fez histéria na
defesa da democracia nacional, insista em quaisquer
mecanismos que, de per se ou combinados, possam
representar a quebra da autonomia pessoal e da inde-
pendéncia técnica dos juizes brasileiros”.
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PAE: ANAMATRA INGRESSA COMO
AMICUS CURIAE EM PROCESSO

SOBRE COBRANCA DE IR SOBRE
JUROS DE MORA

A Anamatra, em parceria com a Associacdo dos Magistrados Brasileiros
(AMB) e a Associacao dos Juizes Federais do Brasil (Ajufe), ingressou, no dia
13 de agosto, na qualidade de amicus curiae, no Recurso Extraordinario (RE)
855091, que discute a constitucionalidade da cobranca do Imposto de Ren-
da (IR) sobre juros de mora, incidentes sobre verbas salariais e previdencia-
rias, pagas em atraso. O recurso, de relatoria do ministro Dias Toffoli, teve re-
percussao geral reconhecida por unanimidade no Plendrio Virtual da Corte.
Na peticao, as entidades defendem a nédo incidéncia de IR e lembram que a
matéria ja é pacificada, por meio de entendimento do préprio Supremo Tri-
bunal Federal (STF), e que é de interesse coletivo da Magistratura. “Os asso-
ciados receberam os juros de mora decorrentes do atraso no pagamento da
Parcela Autdbnoma de Equivaléncia e agora estao prejudicados pela atuacao
irregular do Fisco, que pretende a Incidéncia do Imposto de Renda sobre
tais juros, embora se trate de evidente verba de caréater indenizatério, sobre
a qual ndo deveria ocorrer a exacao’, defendem as associagoes.

SOBRE O RECURSO

O RE foi interposto pela Unido contra acérddao do TRF-4 que declarou a
inconstitucionalidade de dispositivos legais que classificavam como ren-
dimentos de trabalho assalariado os juros de mora e quaisquer outras in-
denizacbes pagas pelo atraso no pagamento de remuneracao salarial, e
admitiam a cobranca de imposto de renda sobre essas parcelas.

O acoérdao do TRF-4 assentou que o paragrafo Unico do artigo 16 da Lei
4.506/1964 (que classifica juros como sendo de natureza salarial) néo foi
recepcionado pela Constituicdo de 1988 e declarou a inconstitucionalidade
parcial, sem reducdo de texto, do paragrafo 1°do artigo 3°da Lei 7.713/1988
e do artigo 43, inciso ll,paragrafo 1°, do Cédigo Tributario Nacional. Segun-
do o entendimento daquele tribunal, os juros legais moratérios sao, por
natureza, verba indenizatéria dos prejuizos causados ao credor pelo paga-
mento extemporaneo de seu crédito.

A Unido recorreu ao STF argumentando que o TRF4, ao acolher arguicao de
inconstitucionalidade da legislacao referente a matéria, decidiu em desa-
cordo com a interpretacdo proferida pelo Superior Tribunal de Justica em
julgamento de recurso especial repetitivo. Alega que o fato de uma verba
ter natureza indenizatoria, por si s6, nao significa que o seu recebimento
nao represente um acréscimo financeiro, e requer seja reafirmada a compa-
tibilidade dos dispositivos declarados inconstitucionais com o artigo 153,
inciso Ill, da Constituicao Federal.
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ANAMATRA PARTICIPA
DO 22 ENCONTRO
NACIONAL DO PJE

A Anamatra participou, nos dias 4 e 5 de agosto, no Supremo Tribunal Fede-
ral (STF), do 2° Encontro Nacional do Processo Judicial Eletrénico (PJe). No
evento, que reuniu atores do sistema de Justica, entre magistrados, advoga-
dos, integrantes do Ministério Publico e da Defensoria Publica, a entidade
foi representada pelo vice-presidente, Guilherme Feliciano, e pelo diretor de
Informatica, Rafael Nogueira.

O encontro teve com objetivo discutir a evolucdo do processo eletrénico a
partir do novo Cédigo de Processo Civil, que entrard em vigor em marco de
2016. O novo CPC contém cerca de 50 artigos que dizem respeito ao proces-
so judicial em meio eletronico.

O diretor de Informatica lembra que o PJe é uma das prioridades da Anama-
tra, que ja realizou dois eventos sobre o tema, dirigidos aos magistrados do
Trabalho. “Entre as preocupacdes da entidade estdo os impactos do proces-
so eletronico na saude dos magistrados, bem como com a transparéncia,
democratizacao e usabilidade do sistema’, lembra.

A programacao do Encontro incluiu os planos e encaminhamentos relativos
a etapa de consolidagao e expansao do PJe, bem como a apresentagdo dos
novos desafios do Conselho frente ao CPC, feita pelo ex-presidente da Ana-
matra Luciano Athayde Chaves.

Também fez parte do evento a discussdo e apresentacdo, em plenaria,
de propostas de novas funcionalidades para o PJe e/ou regulamenta-
¢oes para o CNJ e tribunais, conclusdes essas que serao encaminhadas ao
Comité Gestor Nacional do PJe e a Comissdao de Tecnologia do CNJ para
analise e encaminhamento.
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CONSELHEIROS DO CNJ PREGAM
DIALOGO COM ANAMATRA

Reforcar o dialogo entre a magistratura do Trabalho
e o Conselho Nacional de Justica (CNJ) foi o princi-
pal objetivo da visita que dois conselheiros do érgao,
os juizes Gustavo Tadeu Alkmim e Carlos Eduardo
Oliveira Dias, fizeram no dia 23 de setembro a sede
da Anamatra. Eles foram recebidos pelo presidente,
Germano Siqueira, durante reuniao do Conselho de
Representantes, que relne os diretores da entidade
e presidentes das Amatras. “E muito importante apri-
morarmos o relacionamento com o CNJ" disse Ger-
mano Siqueira.

Representantes da Justica do Trabalho no CNJ, os
magistrados relataram aos participantes da reunido
o funcionamento do colegiado e ressaltaram como
fundamental o papel de valorizacdo da Magistratura
e qualificacdo dos juizes exercidos pelo 6rgéo. No en-
tender do juiz Alkmim, tal papel deve ser“fortalecido e
nao esvaziado”.

Por sua vez, o juiz Carlos Eduardo salientou a preocu-
pacdo da Justica do Trabalho com temas relacionados
a defesa dos direitos humanos e da independéncia
da Magistratura e com metas “ndo apenas numéri-
cas" Ele disse que precisa haver preocupacdo com
a qualidade do trabalho dos juizes e, nesse sentido,
chamou a atencdo para a Politica de Atencao Inte-
gral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder
Judicidrio, que serd implantada pelos préprios juizes.
O texto estabelece principios, diretrizes e parame-
tros para a implantacdo, em cardter permanente, de

programas, projetos e agdes institucionais voltados
a promocao e a preservacdo da saude fisica e mental
desses profissionais.

“O didlogo permanente do CNJ com as associacdes de
magistrados é uma forma de os conselheiros se apro-
ximarem da efetiva realidade do cotidiano dos juizes”,
disse o conselheiro Alkmim. Esse didlogo, completou
0 juiz Carlos Eduardo, “nos permite ter outros olhares
e nos subsidiar para exercer melhor nosso trabalho”
Ambos tomaram posse como conselheiros do CNJ no
dia 1° de setembro.

SOBRE OS CONSELHEIROS

Gustavo Tadeu Alkmim é juiz do Trabalho desde se-
tembro de 1989. Foi presidente da Anamatra no biénio
1999/2001 e da Associacao dos Magistrados do Tra-
balho da 12 Regiao (Amatra 1/RJ). Atualmente, com-
pde a 12 Turma e a Secao Especializada em Dissidios
Coletivos do TRT/RJ e é integrante do Comité Gestor
Regional do Processo Judicial Eletrénico da Justica do
Trabalho (PJe-JT) daquele Regional.

J4 o juiz Carlos Eduardo é titular da 12 Vara do Traba-
lho de Campinas. Responsavel pelo Juizado Especial
da Infancia e da Adolescéncia (JEIA) de Campinas, tem
poés-doutorado multidisciplinar em Ciéncias Sociais,
Humanidades e Artes do Centro de Estudios Avanza-
dos da Universidad Nacional de Coérdoba (Argentina)
e doutorado em Direito do Trabalho pela Universidade
de Sao Paulo (USP).
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ASSOCIACOES DENUNCIAM AO CN]J
DESCUMPRIMENTO DE DECISAO SOBRE

CONVOCACAO DE JUIZES DE 12 GRAU
PARA ATUAR NA 22 INSTANCIA

A Anamatra e a Amatra 21 (RN) protocolaram, no dia
23 de setembro, no CNJ, Reclamacdo para Garantia das
Decisées (RGD) a fim de garantir que decisdo proferida
pelo préprio Conselho seja cumprida pelo Tribunal Re-
gional do Trabalho da 212 Regido.

No ano que 2013, a Amatra 21 ingressou com Proce-
dimento de Controle Administrativo junto ao CNJ ob-
tendo decisao favoravel que determinou que o TRT
21 alterasse seu regimento interno, observando-se, a
partir de entdo, a alternancia entre antiguidade e me-
recimento quando da convocacdo de magistrados de
primeira instancia para atuar no segundo grau.

Apds a decisao proferida, a observancia desses critérios
passou a constar do Regimento Interno do Tribunal ainda
no ano de 2013. Todavia, em junho de 2015, o Pleno do
TRT21 deliberou pela suspensdo da eficacia do regimen-
to interno neste tocante, sob o0 argumento de que havia a

sinalizagcdo de uma mudanca de entendimento por parte
do CNJ na matéria, ao deixar de ratificar liminar que im-
punha ao TRT7 a observancia dos critérios de antiguida-
de e merecimento, de forma alternada, nas convocacdes
daquele Tribunal.

A diretora de Prerrogativas e Assuntos Juridicos da
Anamatra e presidente da Amatra 21 (RN), Maria Rita
Manzarra, explica que o Pleno do Tribunal ignorou o
préprio regimento por um fundamento que néo se
sustenta. “Eventual decisdo de mérito que venha a
ser proferida no bojo do Procedimento de Controle
Administrativo da 72 regido, ainda que desfavoravel,
nao tera efeito normativo, vinculando apenas e tao
somente o Regional demandado, jamais podendo re-
vogar dispositivos de regimento interno de outros Tri-
bunais que disponham de forma diversa e que sequer
integram a lide”.

SAUDE DOS MAGISTRADOS E
SERVIDORES: ANAMATRA RESSALTA

IMPORTANCIA DA RESOLUCAO
APROVADA PELO CNJ

O CNJ aprovou, na sessdo do dia 4 de agosto, reso-
lucdo que cria a Politica de Atencdo Integral a Saude
de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario. O
texto estabelece principios, diretrizes e parametros
para a implantacao, em carater permanente, de pro-
gramas, projetos e acgdes institucionais voltados a
promocao e a preservacdo da saude fisica e mental
desses profissionais.

A resolucéo foi aprovada com base em proposta ela-
borada por grupo de trabalho criado pela Portaria
43/2014, composto por magistrados e servidores da
area de saude. O CNJ chegou a abrir consulta publica
sobre o tema, permitindo a Anamatra encaminhar su-
gestdes ao grupo, por meio de compilacdo das impres-
sdes recebidas pelas Amatras.

(continua na préxima pdgina)




O presidente da Anamatra, Germano Siqueira, ressalta
a importancia da Resolugao e lembra que a entidade,
ha muito tempo, atua para que a saude dos magistra-
dos e servidores seja tema prioritario de atuagao dos
orgdos de cupula do Poder Judiciario.

“Formulamos uma proposta de meta nesse sentido,
que acabou sendo adotada como diretriz estratégica
no 8° Encontro Nacional do Poder Judiciario”, ressalta.
Estima-se que cerca de 10 mil trabalhadores do Judici-
ario se ausentam diariamente do servico por motivos
de saude. Os afastamentos, tempordrios ou perma-
nentes, além de afetar o bem-estar e a qualidade de
vida no trabalho, tém reflexos na propria prestacao
jurisdicional. Dados encaminhados pelos tribunais ao
CNJ apontam um indice de absenteismo de 3% em ra-
zao de problemas de saude de juizes e servidores.

“O numero de casos em relagcdo a doencas e problemas
de saude com emergéncia médica tem crescido no
Brasil e a resolugcdo tem o mérito de chamar a atencao
dos tribunais para que deem a devida atencao para
a area de saude”, disse o presidente do CNJ, ministro
Ricardo Lewandowski.

JUSTICA DO TRABALHO

Em 2011, a Anamatra realizou pesquisa, em parceria
com a Faculdade de Medicina Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG), sobre a situacdo de saude e con-
dicdes do exercicio profissional dos Magistrados do
Trabalho. De acordo com os dados levantados, nos ul-
timos 12 meses daquele ano, 33% dos juizes estiveram
de licenca-médica e, nos ultimos 30 dias anteriores a
pesquisa, 26% deixaram de realizar tarefas habituais
devido a algum problema de saude.

Além disso, 41,5% declararam ter diagnéstico médico
de depressao, 17,5% informaram usar medicamentos
para depressao ou ansiedade, 54% dormiam mal, 28%
estavam tristes e 51% disseram ser frequentemente ou
muito frequentemente vitimas de insonia.

A pesquisa revelou também dados sobre a rotina
atribulada dos magistrados do Trabalho, mostrando
que mesmo quando estao fora da Vara ou do Tribu-
nal permanecem exercendo as atividades da presta-
¢ao jurisdicional. 84% dos participantes da pesqui-
sa declararam que costumavam trabalhar em casa,
70% que trabalhavam aos finais de semana e 64%,
nas férias.
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CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

SOBRE A RESOLU(;AO

Entre os destaques da resolucao estd a possibilidade
de os tribunais realizarem convénios entre si e entre
instituicdes publicas para viabilizar a contratacdo de
plano de saude comum que ofereca melhores condi-
¢oes aos usudrios.

O conselheiro Rubens Curado, relator da proposta, ex-
plicaque aresolucao contempla dispositivos que orien-
tamostribunaisnoestabelecimentodasacdesdesaude,
seja por intermédio das unidades internas, respon-
saveis pela assisténcia direta em casos emergenciais,
seja por meio de planos de saude e/ou auxilio-saude
(assisténcia indireta).

A resolucdo ainda cria a Rede de Atencao a Saude,
composta por um comité gestor nacional e por comi-
tés locais que ficardo responsaveis pela gestao da Poli-
tica. A ideia é permitir a coleta de informacgdes padro-
nizadas, a troca de experiéncias, a uniformizacao de
critérios, os procedimentos e prontudrios e o conhe-
cimento da realidade das condi¢des de satde no Judi-
cidrio em todo o pais. Os tribunais terdo noventa dias,
a partir da publicacdo da resolucao, para criarem os
comités locais.

O texto explicita que o CNJ atuara em parceria com os
tribunais na implementacao das medidas, assim como
na obtencao de recursos orcamentarios e na capacita-
¢ao de magistrados e servidores. Também indica que
as atividades previstas na resolucdo nao prejudicam a
continuidade de outras ja em curso nos tribunais.

Ao longo do julgamento, foram incorporadas pelo re-
lator sugestdes de aprimoramento do texto apresen-
tadas pelos conselheiros a exemplo da necessidade
de prever fontes de custeio dos planos de saude e a
possibilidade das acdes em saude contemplarem os
empregados terceirizados.

*Com informag6es Ascom/CNJ
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ANAMATRA PEDE AO
CNJ QUE SE PRONUNCIE

SOBRE DESCONTO EM
FOLHA PARA PAGAMENTO
DE CARTAO

A Anamatra e a Associacao dos Magistrados Brasileiros (AMB) ingressa-
ram com Pedido de Providéncias junto ao Conselho Nacional de Justica
(CNJ) para que o colegiado emita Nota Técnica sobre a Medida Proviséria
n° 681, de 10/7/2015, que autorizou a elevacdo do desconto em folha de
valores destinados ao pagamento de cartdes de crédito de 30 para 35%.
Sustentam as entidades que ao permitir um superendividamento da socie-
dade que, naturalmente, gerard uma explosao de demandas judiciais, jus-
tifica-se o interesse de atuacao do CNJ, que possui, entre suas atribuicoes,
o dever de zelar pela celeridade processual e blindar o sistema de Justica
do uso predatoério.

No PP apresentado ao CNJ, as entidades argumentam, ainda, que “fica
evidente, que a pretexto de fomentar o mercado de operacdes de crédito
e financiamento direto ao consumidor, a Presidéncia da Republica lamen-
tavelmente reforcou o descuido com uma garantia tradicional constante
da legislacéo trabalhista brasileira, que é a intangibilidade dos salarios”.
Para a diretora de Prerrogativas e Assuntos Juridicos da Anamatra, Ma-
ria Rita Manzarra, a MP 681/2015 agrava ainda mais o quadro atual de
vulnerabilidade salarial, justamente em época de inflagcdo crescente, ele-
vacao de custo de vida e achatamento de salarios. “E medida que viola
o principio da intangibilidade salarial, que beneficia apenas o sistema
financeiro e que implicard em aumento do endividamento do cidadao
brasileiro. Importante, portanto, que o CNJ se pronuncie sobre esta rele-
vante questdo que, certamente, refletirda um aumento de demandas ajui-
zadas, afetando o sistema judiciario e trazendo riscos a boa administracao
da Justica”.

NOTA PUBLICA

No més de julho, a Anamatra divulgou nota publica contraria a MP
681/2015, ressaltando, entre outros pontos, que a medida é contraria a
garantia da intangibilidade dos saldrios e que a cobranca de altas taxas
de juros, acima da inflacdo, em caso de inadimpléncia, bem como para
0 aumento em cerca de 17% da capacidade de autoendividamento do
trabalhador brasileiro, compromete a funcdo alimentar dos salarios e das
proprias rescisoes.
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ASSOCIACOES CRITICAM

AFIRMAC\()ES DE EX-CONSELHEIRO
DO CNJ A IMPRENSA

A Anamatra, a AMB e a Associacao dos Juizes Federais do Brasil (Ajufe) divulgaram, no dia 14 de setembro, nota
publica na qual criticaram declaracoes feitas pelo ex-conselheiro do Conselho Nacional de Justica (CNJ) Gilberto
Valente Martins a imprensa.

Entre outros pontos, em entrevista a Folha de S. Paulo, Martins afirmou que a questao disciplinar ndo tem prioridade
na atual gestdo do Conselho e criticou a criacdo dos Conselhos Consultivos da Presidéncia do CNJ, dos quais fazem
parte as associacdes de magistrados, sugerindo que as mesmas tivessem acesso a informacées privilegiadas e a vo-
tos dos conselheiros. Confira abaixo a integra da nota:

Nota publica

A propésito da entrevista concedida pelo ex-conselheiro do CNJ, promotor Gilberto Valente Martins (Folha de
S.Paulo) de 14/9/2015), as entidades abaixo subscritas assinalam:

1- Ao contrdrio da visdo do entrevistado, as entidades subscritoras entendem como desvio estratégico do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) centralizar suas acdes e sua pauta em tema disciplinar, esvaziando, ai sim,
temas relevantes para a sociedade como estudo da lides de massa, o descongestionamento e uso predatério
do Poder Judiciério pelos grandes litigantes, que abarrotam a Justica com quase 100 milhées de processos.

2- Ja é de dominio corrente no CNJ — e reconhecido pelo préprio entrevistado - que as questdes disciplinares,
embora graves, como sdo graves em todas as corporagdes, ndo constituem, no entanto, o centro nevralgico
do funcionamento do Judiciario, que precisa, a bem da verdade, encontrar-se com a sociedade pelo caminho
do acesso a justica e da pronta resposta as demandas dos jurisdicionados, o que nao pode ser estabelecido
sem estrutura de trabalho e sem uma legislacao processual efetiva, que valorize e implemente em tempo
razoavel as decisées proferidas nas instancias ordinarias.

3- As associacdes consideram sobremodo impertinente que o entrevistado, ao referir-se ao papel das entida-
des no didlogo institucional com CNJ, levianamente sugira que as subscritoras tivessem ou tenham acesso a
informacdes privilegiadas, a votos dos conselheiros ou deciséo sobre a pauta, o que deve repudiado. Custa
acreditar que tal manifestacdo, de tal modo irresponsavel e gratuita, ofensiva as entidades de classe da Ma-
gistratura e ao chefe do Poder Judiciario, tenha partido de uma agente publico que até poucos dias exerceu o
relevante cargo de conselheiro de uma das mais prestigiadas instituicdes da Republica.

4- As entidades nao reconhecem no ilustre ex-membro do CNJ, ademais, em que pese o tempo que la passou,
qualquer acimulo para diagnosticar mazelas e prognosticar o futuro do CNJ ou da Magistratura, inclusive a
luz do cumprimento de metas, cujo exaurimento e ineficacia ja ficaram comprovadas.

5- Defendem, finalmente, a democratizagcao do didlogo com Magistratura e a sociedade, como foco das aten-
¢oes do Conselho Nacional de Justica nos temas estruturais para o Poder Judiciario.

Brasilia, 14 de setembro de 2015.

Antonio César Bochenek
Presidente da Ajufe

Germano Siqueira
Presidente da Anamatra

Joao Ricardo dos Santos Costa
Presidente da AMB
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COMITE DO CNJ APROVA GUIA PARA
IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE
PRIORIZACAO DO 12 GRAU

A diretora de Prerrogativas e Assuntos Juridicos da Anamatra, Maria Rita
Manzarra, participou, no dia 3 de agosto, de reunido do Comité Gestor
Nacional da Rede de Priorizacao do Primeiro Grau de Jurisdicao. Institui-
do pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), o Comité tem como objetivo
elaborar estudos e formular propostas que culminem na priorizacdo do 1°
grau de jurisdicao dos tribunais brasileiros. A reunido foi conduzida pelo
coordenador do Comité, conselheiro Rubens Curado.

O encontro teve como ponto principal a aprovacao do Guia de Implemen-
tacdo da Politica de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdao. O
guia visa a dar concretude as linhas de atuacdo da politica, sendo organi-
zado por meio de questionario aos tribunais, com o objetivo de facilitar o
diagnéstico das acdes dos gestores.

O guia enfoca questdes como o alinhamento ao planejamento estratégico,
equalizacédo da forca de trabalho, adequacao orcamentaria, infraestrutura e
tecnologia, governanca colaborativa, didlogo social e institucional, preven-
¢ao e racionalizacao de litigios, estudos e pesquisas e formacao continuada.
“As reunides tém sido extremamente produtivas e o guia sera de grande
utilidade para que os gestores dos tribunais possam melhor conduzir a Poli-
tica de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo. A equalizacdo da
forca de trabalho e do orcamento entre o primeiro e o segundo graus sdo
questdes que carecem de atencdo urgente’, afirma Manzarra.

Também participaram da reunido os conselheiros Saulo Casali, Deborah
Ciocci, Paulo Teixeira, Emannoel Campelo e Flavio Sirangelo (via skype), os
juizes auxiliares Fabricio Bittencourt, André Gomes e Braulio Gusmao, além
de representantes da Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB), da As-
sociacdo dos Juizes Federais do Brasil (Ajufe) e servidores do CNJ.
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ASSOCIACOES PROPOEM
AO CNJ ALTERACOES EM

RESOLUCOES

A Anamatra, em parceria com a Associacao dos Magistrados Brasileiros
(AMB) e a Associacao dos Juizes Federais do Brasil (Ajufe), protocolou, no
dia 14 de agosto, Pedido de Providéncias (PP) no Conselho Nacional de Jus-
tica (CNJ), objetivando a revisdo parcial das Resolu¢des n°s 194, 195 e 198.
O Pedido de Providéncias foi distribuido para o conselheiro Gilberto Valen-
te Martins sob o n° 0003834-16.2015.2.00.0000.

A diretora de Prerrogativas da Anamatra, Maria Rita Manzarra, esclarece
que“o pedido visa a revisao de atos normativos do CNJ, no sentido de aper-
feicoa-los e corrigir distorcdes em seu texto que violam os principios da
isonomia, da participacdo e da democracia interna”

Quanto as Resolugdes 194 (valorizagao da primeira instancia) e 195 (dis-
tribuicao de orcamento entre 1° e 2° graus) as entidades pedem que seja
garantido aos representantes das associacdes de juizes direito de voto
idéntico ao dos seus demais integrantes em todos os temas discutidos
pelos comités instituidos para debater a matéria. A Anamatra vem parti-
cipando das reunides do Comité Gestor Nacional da Rede de Priorizacéo
do Primeiro Grau de Jurisdicao, 0 mesmo ocorrendo com as Amatras nos
comités regionais.

Ja com relagdo a Resolucao n° 198, as entidades pugnam pela possibili-
dade de indicacao de juizes para compor comissées de orcamento e pla-
nejamento estratégico; a regionalizacdo das reunides preparatérias para
os Encontros Nacionais do Poder Judiciario, admitindo a participacdo das
entidades de classe; a oficializacdo do direito de assento e voz nesses En-
contros; e a previsao do dever de equalizacao das metas de produtivida-
de, isto é, de conectar metas de produtividade com metas estruturais e
metas de qualidade.

No que concerne as Res. CNJ n. 194 e 195, requerem as Associacdes que
seja atribuido direito de voto a seus representantes, direito idéntico ao que
é assegurado aos demais integrantes do Comité.

Quanto a Res. CNJ n. 198, pugnam as Associa¢oes, basicamente, pela par-
ticipacdo das entidades, com indicacao de juizes para compor comissoes
de orcamento e planejamento estratégico; regionalizacdo das reunides
preparatorias para os Encontros Nacionais do Poder Judiciario, admitindo
a participacao das entidades de classe; a oficializacao do direito de assento
e voz nesses Encontros e a previsao do dever de equalizacdo das metas
de produtividade, isto é, de conectar metas de produtividade com metas
estruturais e metas de qualidade.

O Pedido de Providéncias foi distribuido para o conselheiro Gilberto Valen-
te Martins sob o n° 0003834-16.2015.2.00.0000.

“O presente pedido de providéncias ajuizado visa a revisdao de atos nor-
mativos do CNJ, no sentido de aperfeicoa-los e corrigir distorcoes em
seu texto que violam os principios da isonomia, da participacao e da de-
mocracia interna’, disse a diretora de Prerrogativas da Anamatra, Maria
Rita Manzarra.
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ANAMATRA COMPARECE A
POSSE DE REPRESENTANTES DA
JUSTICA DO TRABALHO

O vice-presidente da Anamatra, Guilherme Feliciano,
e a diretora de Prerrogativas e Assuntos Juridicos da
Anamatra, Maria Rita Manzarra, prestigiaram, no dia
1° de setembro, a posse dos representantes da Justica
do Trabalho de 1° e 2° graus no Conselho Nacional de
Justica, o desembargador Gustavo Tadeu Alkmim, do
Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao (RJ), e o juiz
Carlos Eduardo Oliveira Dias, da 152 Regido (Campinas
e Regido). Também representa a Justica do Trabalho no
CNJ o ministro do TST Lelio Bentes, ja empossado no
cargo anteriormente.

Para Feliciano, “as trajetérias dos dois magistrados
certamente trardo importantes contribuicdes a atu-
acdo do CNJ, especialmente na priorizacdo da 12 ins-
tancia e no aprimoramento do papel do Conselho
na gestao do Poder Judiciario” No mesmo sentido,
Manzarra lembrou que “os dois magistrados conhe-
cem a realidade da Justica do Trabalho e também do
movimento associativo”.

OAB

A diretora de Prerrogativas e Assuntos Juridicos tam-
bém esteve presente, no dia 18 de agosto, a posse
do representante da Ordem dos Advogados do Bra-
sil (OAB) Luiz Claudio Allemand como conselheiro
do CNJ.

Allemand ocupara a vaga da conselheira Gisela Gon-
din. O novo conselheiro é presidente da Comissao Es-
pecial de Direito da Tecnologia da Informacao da OAB
Nacional e presidente da Comissdo Especial de Trans-
paréncia e Acesso a Informacgdo. Formado em Direito
pela Universidade de Vila Velha, é conselheiro federal
pelo Espirito Santo no terceiro mandato e representan-
te da OAB em grupos que debatem o uso do Processo
Judicial Eletrénico (PJe) no pais.

“As trajetorias dos
dois magistrados
certamente trarao
importantes
contribuicoes a
atuacao do CNJ,
especialmente

na priorizacao da
12 instancia e no
aprimoramento do
papel do Conselho
na gestao do Poder
Judiciario.”

Guilherme Feliciano,
Vice-presidente da Anamatra
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PAUTA PARA DEFESA DOS
DIREITOS HUMANOS

A Anamatra definiu os principais pontos de sua pauta
de defesa dos direitos humanos: combate ao trabalho
infantil, combate ao trabalho forcado, igualdade no tra-
balho e meio ambiente laboral. A decisao foi tomada na
primeira reunido da Comissdo de Direitos Humanos da
atual gestao, realizada no inicio de agosto. O encontro
contou com a presenca do presidente Germano Siquei-
ra e foi conduzido pela diretora de Cidadania e Direitos
Humanos, Noemia Porto.

O presidente exortou os integrantes da Comissao a in-
centivarem a adogdo do tema na agenda permanente
da entidade. Essa integracdo, segundo ele, deve se dar
ndo somente nos programas desenvolvidos pela dire-
toria, mas também na pauta legislativa. “E preciso ha-
ver um didlogo permanente sobre esses temas. Quanto
mais as relacoes estiverem azeitadas, melhor’, afirmou.
A diretora Noemia Porto explicou que, sem prejuizo de
outros temas, os assuntos escolhidos como prioritarios
pela Anamatra sdo capazes de abarcar diversas frentes
para defender as conquistas sociais no mundo do traba-
Iho. A luta contra o trabalho infantil, por exemplo, tem a
ver com a redugdo da maioridade penal e laboral; o tra-
balho escravo, com o trafico de seres humanos, e assim
por diante. Tudo dentro da perspectiva de trabalho de-
cente, conceito definido pela Organizacdo Internacional
do Trabalho (OIT) e que é acompanhado pela Anamatra.
“Os préximos anos apontam para um cendrio que nao
é facil’, disse a magistrada, lembrando o avanco de pro-
postas conservadoras na area de direitos humanos que
podem levar a desconstrucao de direitos sociais con-
quistados depois de longos periodos de luta de entida-
des que atuam nesse setor.

Também participaram da reunido os juizes Luciana Con-
forti e André Machado, ambos da 62 Regiao e Firmino Al-
ves Lima, da 152 Regido, confirmados como integrantes
da Comissao de Direitos Humanos.

“(...) sem prejuizo

de outros temas, os
assuntos escolhidos como
prioritarios pela Anamatra
sao capazes de abarcar
diversas frentes para
defender as conquistas
sociais no mundo do
trabalho. A luta contra

o trabalho infantil,

por exemplo, tem a

ver com a reducao

da maioridade penal

e laboral; o trabalho
escravo, com o trafico de
seres humanos, e assim
por diante.”

Noemia Porto,
diretora de Cidadania
e Direitos Humanos
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ENTIDADE A PARTICIPA DA REUNIAO
DA COMISSAO PARA ERRADICACAO
DO TRABALHO ESCRAVO

O vice-presidente da Anamatra, Guilherme Feliciano, representou a entidade nas
reunides dos meses de agosto e setembro da Comissao Nacional para a Erradica-
¢ao do Trabalho Escravo (Conatrae), realizadas na Secretaria de Direitos Humanos.
Uma das principais preocupacdes da Anamatra em relacdo ao tema tem sido o
risco de restricdo do conceito de trabalho escravo contemporaneo, relativamente
ao que esta no art. 149 do Codigo Penal, em vista do texto proposto para o PLS
432/2013, que regulamenta a Emenda Constitucional (EC) n° 81 (desapropriacao
de glebas exploradas com o trabalho escravo).

“O Brasil assumiu o compromisso internacional de legislar no sentido da progres-
sividade da protecdo dos direitos sociais, como dispde o artigo 26 do Pacto de San
Jose da Costa Rica, a que o préprio Supremo Tribunal Federal (STF) ja reconheceu
a condicao de supralegalidade”, disse o vice-presidente.

Para o Feliciano, excluir do conceito de trabalho escravo contemporaneo, ainda
que para os efeitos da EC n° 81, os elementos da jornada exaustiva e do trabalho
degradante é o mesmo que retroagir a antes de 2003, contrariando os préprios
dispositivos do Estatuto do Tribunal Penal Internacional, do que o Brasil também
é signatario.

A Anamatra também integra duas subcomissdes: a Comissao Prévia de Andlise de
Denuncias de Violagcdo de Direitos Humanos e a Comissao de Reestruturagao e de
Regimentalizagcao da Conatrae.

SOLIDARIEDADE

Na reunido do més de setembro, a Anamatra manifestou solidariedade ao movi-
mento dos auditores fiscais do Ministério do Trabalho e Emprego que estao rei-
vindicando melhores condic¢bes de trabalho e temem por um severo prejuizo nas
atividades regulares de fiscalizacéo.

O vice-presidente disse que a Anamatra estd solidaria com os fiscais, que vém en-
frentando dificuldades para realizar suas atividades, muitas vezes em condicdes
de grave risco de morte. O magistrado afirmou que a realizacdo de novos concur-
sos publicos pode ser uma solucao para a crise atualmente vivida pela fiscalizacao,
que esta com seu quadro de servidores fortemente reduzido.
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JUSTICA TRABALHISTA
PODE DETERMINAR
IMPLANTACAO DE

POLITICAS PUBLICAS
CONTRA TRABALHO
NZ|

A Anamatra considerou positiva a decisdo da Segunda Turma do
Tribunal Superior do Trabalho (TST) segundo a qual a Justica do
Trabalho tem competéncia para julgar acao civil publica em que o
Ministério Publico do Trabalho requer a condenagao do municipio
de Chapadinha (MA) para que implemente politicas publicas com o
objetivo de erradicar e prevenir o trabalho infantil.

A diretora de Cidadania e Direitos Humanos, Noemia Porto, con-
siderou a decisao “importantissima, porque estd coerente com o
caminho apontado desde 2004 sobre as novas competéncias da
Justica do Trabalho”. A magistrada também observou que a deci-
sdo do TST reafirma o compromisso institucional trabalhista com o
combate ao trabalho infantil.

A decisdo do TST, proferida no inicio de agosto, determinou o retor-
no do processo a primeira instancia, que prosseguira no julgamen-
to da acdo. O autor do voto vencedor, ministro José Roberto Freire
Pimenta, frisou que ndo entrava na discussao do mérito do pedido,
mas apenas na competéncia. Ele fundamentou seu ponto de vista
baseado em precedente do ministro Mauricio Godinho Delgado.

O ministro Freire Pimenta afirmou que, de acordo com a Consti-
tuicdo, compete a Justica do Trabalho julgar outras controvérsias
da relacdo de trabalho na forma da lei. “E uma aplicacao direta e
imediata das normas constitucionais’, afirmou, acrescentando a
fundamentacdo o artigo 227 da Constituicao, que trata das obriga-
¢oes da familia, da sociedade e do Estado em relacdo as criancas e
adolescentes.

Para ele, as convengdes da Organizacdo Internacional do Trabalho
(OIT) e dos organismos de Direitos Humanos ratificadas pelo Brasil
se equiparam a lei. Entre essas normas, que tratam das relagcdes de
trabalho e do combate imediato e prioritario ao trabalho infantil e
as piores formas de trabalho do adolescente, estao a Declaracao da
Filadélfia de 1944, a Declaracao de Principios e Direitos Fundamen-
tais do Trabalho de 1998 e a Convencéo 182 da OIT.

*Com informagées do Tribunal Superior do Trabalho
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MANDANTES DE CRIME
QUE MATOU LIDER

COMUNITARIO VAO A

JURI POPULAR

Ao lado de trés filhos, Dona Branquinha cuida do Mer-
cadinho Menino Jesus, na regido da Chapada do Apo-
di, no leste do Ceard, e tenta levar a mesma vida de
quando a familia era completa. A saudade que ficou
é amenizada pelas lembrancas dos momentos que
passou na companhia do falecido marido e pelas fotos
espalhadas pelo sitio da familia.

“Branquinha” é o apelido de Lucinda Xavier, esposa de
José Maria Filho, conhecido como Zé Maria do Tomé,
lider comunitario e ambientalista que lutava contra o
uso abusivo de agrotéxicos e denunciava as consequ-
éncias de sua utilizacdo indiscriminada, como a conta-
minacdo da dgua e doencas, a exemplo do cancer, em
trabalhadores da Chapada do Apodi. O ambientalista
foi morto com 20 tiros a queima-roupa, no dia 21 de
abril de 2010, em Limoeiro do Norte, e o caso ganhou
repercussao internacional.

“Eu s6 descobri o valor que meu esposo tinha e de
tudo que ele representava para a nossa comunidade
depois que ele morreu. Acredito que a nossa familia
cresceu, junto com o movimento’, afirma Dona Bra-
quinha ao se referir ao Movimento 21 (nUmero que
simboliza a data do assassinato), criado a partir de
uma alianca de liderancas locais, sindicais, professo-
res, estudantes e pesquisadores, que vem promoven-
do uma série de debates sobre o uso indiscriminado
de agrotéxicos na regiao.

Passados cinco anos da morte de Zé Maria, um alento
para a dor de Dona “Branquinha” e de sua familia pode
vir da Justica. E que por determinacdo da juiza Flavia
Setubal de Sousa Duarte, da 12 Vara da Comarca de
Limoeiro do Norte, no Ceard, os trés acusados de en-
volvimento na morte de Zé Maria, irdo a juri popular.
A sentenca foi proferida no dia 18 de agosto.

“Eu acredito muito na justica, apesar de ja ter passado
cinco anos. Isso ndo vai trazer ele de volta, mas quero
que todo mundo saiba que os acusados irdo a juri’, de-
sabafa Dona Branquinha.

A histéria de Dona Branquinha e de muitas outras
mulheres foi contada pelo jornalista Antonio Melqui-
ades Junior, do Diario do Nordeste (CE), na série de
reportagens “Viuvas do Veneno’, vencedora do Pré-
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mio Anamatra de Direitos Humanos 2014, na cate-
goria Imprensa/Impresso. “O Prémio evidencia ainda
mais as denuncias ali colocadas na matéria que vao
para além do dia da publicacio. E dar énfase a voz
aos trabalhadores que clamam por justica’, afirmou o
jornalista a época.

A série premiada retratou a trajetéria de trabalhado-
res rurais mortos por contamina¢do do uso abusivo
de agrotoxicos em lavouras nos estados do Ceara,
Pernambuco, Paraiba e Bahia, utilizados para garantir
a colheita e aumentar a produtividade. Muitas vilvas
recorreram a Justica do Trabalho, que confirmou, em
segunda instancia, o nexo causal entre contaminagédo
e morte.

A exemplo de Dona Branquinha, Melquiades afirma ter
uma expectativa positiva com relacao ao julgamento.
“Os delegados disseram estar convictos das acusa-
¢oes. Com base nisso, eu espero que a justica seja feita.
E preciso acreditar nas instituicdes”, disse.

O jornalista relata que, durante muitos anos, Zé Maria
foi fonte de suas reportagens e personagem de muitas
histérias envolvendo a luta contra os agrotéxicos na
regido. “Ele foi o inicio de tudo e a grande causa da sé-
rie. Eu quis dar continuidade a sua luta. A reportagem
foi para mim uma forma de gritar por sua morte”, disse.
A juiza Noemia Porto, diretora de Cidadania e Direitos
Humanos da Anamatra, afirmou que a contaminacgao
por agrotdxicos € um caso, infelizmente, recorrente. “A
Justica do Trabalho tem uma preocupagao permanen-
te com a integridade do meio ambiente do trabalho, o
que inclui a questao grave e atual do uso abusivo dos
agrotoxicos’, disse.

Pesquisa realizada pela Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecudria (Embrapa) aponta que, nos ultimos 40
anos, a area plantada no Brasil aumentou 78% mas,
em contrapartida, o uso de agrotéxicos subiu 700% no
mesmo periodo, o que representa um consumo anual
superior a 300 mil toneladas. O uso dos também cha-
mados defensivos agricolas em excesso pode provocar
danos a saude ndo apenas para o agricultor, que aplica
o produto no campo, mas também aos consumidores
dos alimentos produzidos nessas condicdes.
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ANAMATRA LANCARA LIVRO

SOBRE 10 ANOS DO TJC

A Anamatra comecou a coordenar um trabalho que culminard com a edicdo de um
livro de resgate da trajetdria do Programa Trabalho, Justica e Cidadania (TJC).
Segundo a diretora de Cidadania e Direitos Humanos, Noemia Porto, a iniciativa visa
a construcao da memoria do Programa, com enfoque nos resultados obtidos pela
mais importante iniciativa social da entidade.

A intencao inicial é que o livro seja lancado durante o 18° Congresso Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho (Conamat), que ocorrerd em Salvador (BA), dos
dias 27 de abril a 30 de abril de 2016.

MAGISTRADOS
PLANEJAM NOVAS

ACOES PARA O
PROGRAMA

Magistrados integrantes, titulares e suplentes da Comissao Nacional do Programa
Trabalho, Justica e Cidadania (TJC) reuniram-se, no dia 19 de agosto, na sede da
Anamatra, para avaliar e planejar novas a¢ées para a iniciativa. Em seus 10 anos de
existéncia, o TJC ja atingiu mais de 100 mil estudantes e jovens trabalhadores em 21
estados brasileiros e o Distrito Federal.

A reuniao foi aberta pelo presidente da Anamatra, Germano Siqueira, e conduzida
pela diretora de Direitos Humanos e Cidadania, Noemia Porto, e pela coordenadora
da Comissao Nacional do TJC, Eliete Telles.

Entre os temas discutidos no encontro estiveram um mapeamento do trabalho do
TJC nos estados com o objetivo de indicar novas pautas para as acdes nos proximos
dois anos. Os magistrados também discutiram a producdo de novas cartilhas de te-
mas de interesse dos trabalhadores e a edicdo do livro com um resgate histérico
do Programa.

“A reunido foi importante para termos a ideia da exata dimensao que o Programa
tem nos estados e as atividades que estao sendo desenvolvidas em cada local, bem
como planejar, de forma adequada, a sua expansao’, informa Noemia Porto. Segun-
do a magistrada, o objetivo da Anamatra, de forma coordenada, é que o Programa
atinja os 27 estados brasileiros, distribuidos nas 24 regides da Justica do Trabalho.
Também participaram da reunido Beatriz de Lima Pereira (Amatra 2/SP), Rosemeire
Lopes Fernandes (Amatra 5/BA), Sandra Miguel Abou Assali Bertelli (Amatra 2/SP),
Kelly Cristina Diniz Porto (Amatra 7/CE) e Gléria Regina Mello (Amatra 1/RJ).
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TJC PROMOVE ATIVIDADES
EM BELEM E RECIFE

Estudantes de escolas publicas da Zona Norte do Recife tiveram, no dia 15 de setembro, o ultimo encontro de
cidadania deste ano. O motivo é que a edicdo 2015 do Programa, depois de quatro meses de trabalho, chegou
ao fim com visita a Escola Técnica Estadual (ETE) Miguel Batista, no bairro da Macaxeira. O TJC é uma iniciativa da
Anamatra, realizada na 62 Regido pela Amatra 6 (PE).

Ja em Belém (PA), magistrados da 82 Regiao estiveram em diversas escolas para tirar dividas de criangas e ado-
lescentes sobre temas como trabalho infantil, lei da aprendizagem, entre outros relativos aos direitos dos traba-
Ihadores. Ao todo mais de 1.300 criancas e adolescentes participaram dos encontros. Na 82 regido, o Programa é
coordenado pela Amatra 8 (PA e AP).

ENCONTRO NACIONAL

Ja esta marcada a 102 edicao do Encontro Nacional de Coordenadores
do Programa Trabalho Justica e Cidadania (TJC), que acontecera

nos dias 12 e 13 de novembro, em Belém (PA). Realizado anualmente,
o evento tem como objetivo reunir os coordenadores do programa
das 24 Regides da Justica do Trabalho para avaliar e debater
as acoes do Programa, bem como tracar metas.
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O Programa Trabalho Justica e Cidadania (TJC) é uma iniciativa de construg¢do de cidadania da Anamatra. O programa incentiva
magistrados, membros do Ministério Publico, advogados e professores a disseminar nog¢ées bdsicas de direitos fundamentais
em escolas publicas do pais. Nos estados, o programa é realizado pelas Amatras locais e parceiros.




